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 اثر متقابل کیفیت حسابرسی مستقل و ساختار مالکیت بر مدیریت سود

 2، ایمان اربابی نژاد1فرزانه نصیرزاده

 چکیده

های کیفیت  هدف این مطالعه بررسی تجربی و پژوهشی منفرد و متقابل رابطه میان مؤلفه

های مورد نیاز برای آزمون  باشد. داده حسابرسی مستقل و ساختار مالکیت بر مدیریت سود می

ها، گزارش حسابرسی، گزارش هیئت مدیره  های مالی سالانه شرکت های تحقیق، از صورت فرضیه

به مجمع عمومی صاحبان سهام و وب سایت سازمان بورس اوراق بهادار، قابل استخراج است. 

ها از روش رگرسیون چندگانه استفاده  ز نوع همبستگی است که برای تحلیل دادهروش تحقیق ا

به عنوان نمونه آماری  4838تا  4811ساله،  6زمانی   شرکت در یک دوره 451شده است. تعداد 

گر عدم وجود رابطه معنادار میان  های تحقیق بیان تحقیق مورد بررسی قرار گرفتند. یافته

 باشد. تقابل کیفیت حسابرسی و ساختار مالکیت بر مدیریت سود میهای منفرد و م مؤلفه

 کیفیت حسابرسی، ساختار مالکیت، مدیریت سودهای کلیدی: واژه
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هاي تقسيم  معمولا سود به عنوان مبنايي براي محاسبه ماليات، عاملي براي تدوين سياست

بيني به شمار  لاخره عاملي براي پيشاگيري و ب گذاري و تصميم سود و راهنمايي براي سرمايه

ها و برآوردهاي حسابداري است،  محاسبه سود خالص بنگاه اقتصادي متاثر از روش آيد. مي

بدين لحاظ امكان دستكاري سود توسط مديريت وجود دارد. وجود زمينه مناسب براي 

اتي حسابداري هاي ذ اي از محدوديت تخريب سود ناشي از تضاد منافع و همچنين به علت پاره

هاي آتي و امكان استفاده از  بيني هاي موجود در فرآيند برآوردها و پيش از جمله نارسايي

ها موجب شده است كه سود واقعي بنگاه از سود  هاي متعدد حسابداري توسط بنگاه روش

هاي مالي متفاوت باشد. كه در اين ميان پديده مديريت سود نيز  گزارش شده در صورت

 گيرد. ي از واحدهاي تجاري مورد استفاده قرار ميتوسط برخ

اي از قابليت انعطاف و اعمال نظري است كه مديران در  مديريت سود برآيند درجه

هاي مالي خود دارند. مديريت ممكن است از اين فرصت براي مديريت فرصت  گزارش

 اده نمايد.ي سود يا انتقال اطلاعات محرمانه درباره عملكرد آتي شركت استف طلبانه

شوند و به  ها از طريق آن اداره مي ها يا اقداماتي است كه شركت حاكميت شركتي رويه 

باشند. هدف از اعمال حاكميت  ي آن پاسخگوي سهامداران، كاركنان و جامعه مي وسيله

شركتي، اطمينان يافتن از وجود چارچوبي است كه توازن مناسبي بين آزادي عمل مديريت، 

 نفعان مختلف را فراهم آورد. منافع ذيپاسخگويي و 

هاي مربوط به حاكميت شركتي، عواملي چون كيفيت حسابرسي )اندازه  ي مؤلفه از جمله

موسسه حسابرسي و سابقه همكاري موسسه حسابرسي( و ساختار مالكيت )مالكيت عمده 

ر عوامل باشد. در مطالعات پيشين اث )حقيقي و حقوقي( و مالكيت نهادي( مي داران سهام

مذكور بر مديريت سود سنجيده شده است كه نتايج گوناگوني مبني بر ارتباط يا عدم ارتباط 

تواند ناشي از تفاوت در ميزان اقلام تعهدي  بين متغيرهاي مذكور حاصل شده است كه مي

هاي مختلف پژوهش و يا تفاوت در سيستم مالياتي كشورهاي گوناگون كه  غيرعادي در سال

ن تفاوت در روش مديريت سود در كشورهاي مختلف است و غيره، باشد. تحقيق ي آ نتيجه

هاي تحقيق  پيش رو سعي در بررسي روابط بين متغيرهاي عنوان شده دارد. از ديگر مشخصه

هاي حاكميت شركتي مذكور بر مديريت سود  توان به بررسي اثر تداخلي مؤلفه پيش رو مي

 اشاره كرد.
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باني نظري و پيشينه پژوهش، روش پژوهش شامل ابزار گردآوري در ادامه پس از بيان م

ها، مدل تحقيق، تعريف عملياتي متغيرها، جامعه و نمونه  اطلاعات، تشريح و تبيين فرضيه

ها به طور مبسوط شرح داده خواهد شد. در پايان با ذكر  آماري و روش تحليل آماري داده

هاي پژوهش مورد بحث قرار خواهد  محدوديت گيري، پيشنهادات و هاي تحقيق، نتيجه يافته

 گرفت.

 

 . مبانی نظری پژوهش2

 کیفیت حسابرسی 

 :دنگيردر بر مي عناصر زير را ،ها از كيفيت حسابرسيترين تعريفعمومي

احتمال اينكه حسابرس اولا نقايص و انحرافات سيستم حسابداري صاحبكار را  .1

 (.1891كند )دي آنجلو،  كشف كند و ثانيا انحرافات كشف شده را گزارش

مروس،  هاي مالي حسابرسي شده از تحريفات با اهميت )پال عاري بودن صورت .2

1891.) 

معياري از توانايي حسابرس در كاهش پارازيت و اختلال در اطلاعات حسابداري و  .3

 (.1391ها )والاس و وندا،  بهبود دقت آن

 اندازه موسسه حسابرسی 

هاي حسابرسي بزرگ حسابرسي بهتري ارائه  كه موسسه آورد ( دليل مي1891آنجلو ) دي

كنند زيرا از خوش نامي )حسن شهرت( بيشتر و منابع بالاتري براي جذب كارمندان خبره  مي

هايي است ويژگي حسابرسي يكي ازموسسه در واقع از ديدگاه حسابرسان، اندازه  برخوردارند.

حسابرسي بزرگتر،  هاي هسسواست كه مآنجلو معتقد كه بر كيفيت حسابرسي اثر دارد. دي

مند هستند كه شهرت بهتري در كنند، زيرا علاقهئه مياار يخدمات حسابرسي با كيفيت بالاتر

ها دادن آننگران از دست ،شان زياد است دست آورند و از آنجاكه تعداد مشتريانبازار كار به

سترسي به منافع و امكانات بيشتر ددليل به هايي هباشند. تصور بر اين است كه چنين مؤسسنمي

مات حسابرسي را با كيفيت دهاي مختلف، خبراي آموزش حسابرسان خود و انجام آزمون

 (.1393)مجتهدزاده و آقايي،  كنندمي بالاتري ارائه
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 سابقه همکاری موسسه حسابرسی با صاحبکار 

مـوقعيتي  در  حسابرسان اجباري،  براين باورند كه در صورت تغيير  حسابرس  حاميان تغيير

  و مقاومت، هاي مديران گيرند كه خواهند توانست در مقابل فشارها و خواسته قـرار مـي

 صاحبكار، حسابرس در كنار  حضور طـولاني مـدت تري را اعمال كنند. بيطرفانه  قضاوت

وضعيتي كه  شود؛ صاحبكار مي  مديريت  براي حفظ و رعايت نظر  تمايلاتي  موجب ايجاد

  (.1391 )رجبي، كند طرفي او را مخدوش مـي استقلال و بي

  ها عـوامل به اعتقاد آن دارند.  ديگري عقيده  حسابرس  تغيير اجباري  مخالفان مقابل،  در

 ،و همكاران )چن كند مـي وادار ديگري هست كه حسابرسان را بـه حـفظ استقلال

2002).  

 مالکیت نهادی 

گذران نهادي بر تصميمات مديريت در قبال سود از جمله مديريت سود، از  تاثير سرمايه

اهميت به سزايي برخوردار است. مالكيت نهادي سهام به عنوان يک عامل حاكميتي مهم و 

گذاران نهادي براي مديريت  مؤثر در شركت هاي بورسي، مطرح است. دو انگيزه مهم سرمايه

 ( مسئوليت امانتي، 1از :  سهام خويش، عبارت است

 .(1399( عملكرد سرمايه گذاري بالاتر )مرادزاده فرد و همكاران، 2

 . پیشینه پژوهش3

چهار موسسه حسابرسي بزرگ، كنترل "( خاطرنشان نمودند كه 2003كيم و همكاران )

دستكاري هايي براي ها و انگيزهكه مديران، مشوقكنند به هنگاميتري را اعمال مياثربخش

هاي حسابرسي بزرگ(، توانايي  . بنابراين، اين نوع از حسابرسان )موسسه"افزايشي سود دارند

(. علاوه 2012طلبانه مديريتي را دارند )مميس و جتناک، نظارت و كشف رفتارهاي فرصت

هاي براين، برخي از مطالعات به اين نتيجه رسيدند كه اطلاعات منتشرشده توسط شركت

عبارتي، ارتباطي تر است و بهده توسط چهار موسسه حسابرسي بزرگ، مربوطحسابرسي ش

مستقيم بين چهار موسسه حسابرسي بزرگ و مربوط بودن نتايج حسابرسي برقرار است )تئو و 

 (.2009؛ چن و همكاران، 2009؛ كرامانيس و لنوكس، 1883وانگ، 

 حسابرسي هاي مات مؤسسهخد كيفيت بين رابطه بررسي به خود پژوهش ( در2001هنوک )

 بهتري خدمات بزرگ هميشه هاي حسابرسي مؤسسه برد پي و پرداخت حسابرس اندازه و

 دهند.  ارايه نمي كوچكتر هاي مؤسسه به نسبت
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 كيفيت و حسابرسي اندازه بين مثبتي ارتباط آيا اينكه بررسي براي (2008و هسو ) چن

حسابرسي وجود  الزحمه حق و حسابرسي كيفيت بين ي رابطه بررسي و دارد وجود حسابرسي

( تلاش آموزش، گواهي، تجربه، تحصيلات،)انساني  سرمايه از را حسابرسي كيفيت دارد،

. كردند تجزيه( كوچک متوسط، بزرگ،) سطح سه در را حسابرسي اندازه و كردند استخراج

 بزرگ هاي موسسه حسابرسي كيفيت و حسابرسي اندازه بين مثبتي رابطه كه يافتند ها آن

 مورد در تفاوت اين اما دارد، وجود حسابرسي كوچک هاي موسسه به نسبت حسابرسي

 .كند نمي صدق كوچک به نسبت متوسط حسابرسي هاي موسسه

 

تري را چهار موسسه حسابرسي بزرگ، كنترل اثربخش"( دريافتند كه 2012ميس و جتناک )

هايي براي دستكاري افزايشي سود ها و انگيزهكه مديران، مشوقكنند به هنگامياعمال مي

هاي حسابرسي بزرگ(، توانايي نظارت و  . بنابراين، اين نوع از حسابرسان )موسسه"دارند

 طلبانه مديريتي را دارند.كشف رفتارهاي فرصت

( به بررسي تأثير تخصص حسابرس در صنعت و راهبري هيئت مديره بر 2013) سان و ليو

هاي متعدد نتيجه تجزيه و تحليل انجامالات متحده پرداختند. آنان پس از مديريت سود در اي

هايي كه از و مديريت سود در شركت مديرهگرفتند كه ارتباط معكوس بين راهبري هيئت 

هايي كه از حسابرسان متخصص كنند، نسبت به شركتحسابرسان متخصص صنعت استفاده مي

 كنند، شديدتر است.صنعت استفاده نمي

( به بررسي تأثير حسابرسي مستقل و ساختار مالكيت بر مديريت سود 2012آمل و انيس )

هاي آنان نشان داد كه شهرت هاي صنعتي و تجاري تونسي پرداختند. نتايج بررسيشركت

حسابرس، تركيب متغيرهاي كيفيت حسابرسي مستقل و تمركز مالكيت و تركيب متغيرهاي 

ت نهادي داراي تأثير معكوس و معنادار بر مديريت سود كيفيت حسابرسي مستقل و مالكي

 هاي مورد بررسي هستند.شركت

( ارتباط بين دوره تصدي حسابرس و مديريت سود را مورد بررسي 1380كرمي و همكاران )

ها بيان كردند كه افزايش دوره تصدي حسابرس، موجب افزايش انعطاف  قرار دادند. آن

اقلام تعهدي اختياري مي شود. بنابراين، ارتباطي منفي بين اين  پذيري مديريت در استفاده از

دو برقرار است. البته اين انعطاف پذيري در جهت كاهش ارائه سود )محافظه كارانه( استفاده 

 شود. مي
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( با تعريف سه نوع مالكيت، به بررسي رابطه ساختار مالكيت و مديريت سود 1380استا )

گذاري(، هاي سرمايهها و شركتها، بيمهند مالكيت بانکپرداخت. مالكيت نهادي )مان

هاي خانوادگي( و مالكيت شركتي )مانند مالكان حقوقي مالكيت مديريتي )مانند شركت

غيردولتي(، سه نوع مالكيت مورد نظر وي مي باشند. او ارتباطي منفي بين مديريت سود و 

ين، ارتباط بين مديريت شركتي و مديريت مالكيت نهادي و مديريتي را نتيجه گرفت. علاوه برا

 سود نيز مثبت ارزيابي شد.

 . فرضیات پژوهش4

 گردند: هاي پژوهش به شرح ذيل طرح مي فرضيه

 فرضيه اول: بين اندازه موسسه حسابرسي و مديريت سود رابطه منفي معناداري وجود دارد.

مديريت سود رابطه مثبت فرضيه دوم: بين سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و 

 معناداري وجود دارد.

و مديريت سود رابطه منفي  سهامداران عمده )حقيقي و حقوقي(فرضيه سوم: بين مالكيت 

 معناداري وجود دارد.

 فرضيه چهارم: بين مالكيت نهادي و مديريت سود رابطه منفي معناداري وجود دارد.

و حقوقي(، بر هامداران عمده )حقيقيفرضيه پنجم: اندازه موسسه حسابرسي و مالكيت س

 مديريت سود اثر منفي معناداري دارد.

فرضيه ششم: سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيت سهامداران عمده 

 كنند.)حقيقي و حقوقي(، اثر يكديگر بر مديريت سود را تضعيف مي

ديريت سود رابطه منفي معناداري فرضيه هفتم: اندازه موسسه حسابرسي و مالكيت نهادي، با م

 دارد.

يكديگر بر  فرضيه هشتم: سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيت نهادي، اثر

 كنند.مديريت سود را تضعيف  مي

 . روش پژوهش5

گذاران، سرمايه تصميمات مديران، در تواندمي از اين پژوهش حاصل از آنجا كه نتايج

 نوع از هدف پژوهش، جنبه گيرد، از قرار استفاده مورد سرمايه بازار فعالانگران و تحليل

-فرضيه خصوص در استنباط ي نحوه جنبه از رود. همچنينمي شمار به كاربردي هايپژوهش

 كشف جهت زيرا گيرد،مي قرار همبستگي-توصيفي هايپژوهش گروه در پژوهش، هاي
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 به شد كه خواهد استفاده همبستگي و رگرسيون هايتكنيک از پژوهش، متغيرهاي بين روابط

لازم به ذكر است از آنجايي كه . است استقرايي استدلال استدلالي، نظر از ترتيب، اين

باشد در حالي كه تنها يک متغير وابسته وجود  متغيرهاي مستقل نيز بيش از يک مورد مي

شود. به منظور انجام محاسبات  ه ميها از روش رگرسيون چندگانه استفاد دارد،براي تحليل داده

 Excelو  Rها از نرم افزارهاي  مربوط به مدل رگرسيون چندگانه و تجزيه و تحليل داده

 استفاده شده است.

 جامعه و نمونه آماری

هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  جامعه آماري اين پژوهش شامل كليه شركت

 نمونه آماري از ميان جامعه مذكور برگزيده شده است:است و با توجه به شرايط زير 

 نداشته باشند. يدر دوره مال ريي. در طول دوره پژوهش، تغ1

-هيسرما يهااز جمله شركت ،يمال يهاتيفعال در حوزه فعال يها. جزء شركت2

موسسات از  نيا نكهيا ليدلهنباشند. ب يها و موسسات مال مهيبانک ها، ب ،يگذار

 يگذارهيها حاصل از سرماآن يمتفاوت بوده و درآمد اصل ت،يفعال تيلحاظ ماه

ها متفاوت شركت ريبا سا تاًيماه ذاها هستند، لشركت ريسا تياست و وابسته به فعال

 حذف خواهند شد. ياز نمونه مورد بررس ن،يباشند و بنابرايم

، 1383 يال 1399 يدر طول دوره زمان ق،يتحق يرهايجهت متغ ازيمورد ن يها. داده3

 موجود باشند.

ها را در كنار يكديگر و در باشد تا بتوان داده 28/12ها منتهي به . سال مالي آن2

 كار برد.صورت نياز، به صورت پانلي به

 ها ابزار گردآوری و روش تجزیه و تحلیل داده

اي استفاده  كتابخانههاي مورد نياز براي انجام اين پژوهش، از روش به منظور گردآوري داده

تحقيق، با مراجعه به كتب، مقالات و  پيشينهخواهد شد. به اين ترتيب كه مباني نظري تحقيق و 

هاي هاي مورد نياز براي آزمون فرضيه ساير منابع موجود استخراج خواهد شد. همچنين داده

مي صاحبان ها، گزارش هيئت مديره به مجمع عموهاي مالي سالانه شركت تحقيق، از صورت

 سهام و وب سايت سازمان بورس اوراق بهادار و نرم افزار ره آورد نوين، قابل استخراج است. 

 1383تا  1399هاي  هاي مالي سال ساله بر اساس صورت 1ي  ي مورد بررسي دوره دوره

 باشد. مي
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 متغیرهای پژوهش

ي موسسه  جمله اندازه ي پژوهش مواردي از در اين پژوهش با عنايت به مباني نظري و پيشينه

هاي كيفيت  حسابرسي و سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار به عنوان مؤلفه

هاي  حسابرسي و مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و حقوقي( و مالكيت نهادي به عنوان مؤلفه

تغير اند. با توجه به هدف مطالعه، مديريت سود به عنوان م ساختار مالكيت در نظر گرفته شده

ي  وابسته در نظر گرفته شده است. متغيرهاي كنترلي در اين پژوهش عبارت است از: اندازه

 1ي  گيري هر يک از متغيرهاي پژوهش در نگاره ي اندازه شركت و اهرم مالي. كه نحوه

 خلاصه شده است.
 گیری متغیرهای پژوهش (: نحوه اندازه1نگاره )

 متغير بررسي شده
 نوع

 متغير
 اندازه گيريروش 

نماد 

استفاده 

در  شده

 مدل

    جونز تعديل شده مدل وابسته مديريت سود

اندازه موسسه 

 حسابرسي
 مستقل

هاي  كه اگر موسسه حسابرسي، سازمان حسابرسي و يا از موسسه

ي الف طبق رده بندي جامعه حسابداران رسمي  حسابرسي رتبه

اينصورت برابر گيرد و در غير  ايران باشد، برابر يک قرار مي

 صفر خواهد بود.

BIG 

همكاري  سابقه

موسسه حسابرسي 

 با صاحبكار

 مستقل

سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار كه براي 

هاي همكاري موسسه حسابرسي و  گيري آن از تعداد سال  اندازه

 شود. صاحبكار استفاده مي

SEN 

سهامداران  مالكيت

حقيقي و ( عمده

 حقوقي(

 مستقل
برابر است با درصد سهام تحت تملک سهامداران عمده كه 

 درصد سهام شركت(. 1)مالكان بيش از 
CC 

 IP درصد سهام تحت تملک سهامداران نهادي است. مستقل نهادي مالكيت

 SIZE برابر است با لگاريتم طبيعي كل فروش هاي شركت كنترلي اندازه شركت

 LEV شركت ها ها به دارايي بدهيبرابر است با نسبت  كنترلي اهرم مالي

 

 

 مدل پژوهش
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شود؛ كه كه براي محاسبه متغير وابسته يعني مديريت سود از مدل جونز تعديل شده استفاده مي

 به شرح زير است:
DAit = ԑit = TAit/Ait-1 – {α1 (1/Ait-1) + α2 ((∆REVit/Ait-1)-(∆ARit/Ait-1)) +α3 

(PPEit/Ait-1)} 

 

سود عملياتي منهاي جريان وجه نقد   TAitشاخص زمان، tشاخص شركت و   iكه در آن،

 تغيير در حساب هاي دريافتني و   ARit∆تغيير در فروش، REVit∆ ،ناشي از عمليات

PPEit ،ماشين آلات و تجهيزات، و  كل اموالAi,t-1 .دارايي هاي شركت در سال قبل است 

شود كه در از مدل يک استفاده ميهاي اول تا چهارم تحقيق براي آزمون فرضيه

شود: ادامه تشريح مي  
│DAi,t│ = β0 + β1 BIGi,t + β2 SENi,t + β3 CCi,t + β4 IPi,t + β5 SIZEi,t +β6 

LEVi,t + ԑi,t 

 

هاي پنجم و ششم تحقيق از مدل دو استفاده براي بررسي اثر تركيبي متغيرها و آزمون فرضيه

 شود: ميشود كه در ادامه تشريح مي
│DAi,t│ = β0 + β1 BIGi,t + β2 SENi,t + β3 CCi,t + β4 BIGi,t*CCi,t + β5 

SENi,t*CCi,t + β6 SIZEi,t + Β7 LEVi,t + ԑi,t 

شود كه در ادامه هاي هفتم و هشتم تحقيق از مدل سه استفاده ميبراي آزمون فرضيه

شود: تشريح مي  

│DAit│ = β0 + β1 BIGi,t + β2 SENi,t + β3 IPi,t + β4 BIGi,t*IPi,t + β5 

SENi,t*IPi,t + β6 SIZEi,t + Β7 LEVi,t + ԑi,t 

 

 اند. معرفي شده 1ي شماره  هاي يک تا سه در نگاره لازم به ذكر است متغير مدل

 های پژوهش . یافته6

 آمار توصیفی

ادامه مطرح هاي مورد مطالعه نگاره اماره توصيفي در  به منظور ارائه تصويري بهتر از داده

 شود: مي
 توصیفی متغیرهای مورد مطالعه آمار های (: شاخص2نگاره )

 واريانس انحراف معيار بيشينه كمينه ميانگين ميانه متغيرهاي پژوهش

TAij/Ait-1 010/0 002/0 230/1- 002/1 112/0 021/0 

1/At-1 001/0 000/0 000/0 000/0 019/0 003/0 
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((∆REVit/Ait-1)-

(∆ARit/Ait-1)) 
191/0 132/0 202/10- 119/3 000/0 280/0 

PPEit 292/0 220/0 000/0 903/0 231/0 013/0 

سابقه همكاري موسسه 

 حسابرسي با صاحبكار
322/2 3 1 12 081/3 210/12 

سهامداران عمده مالكيت 

 )حقيقي و حقوقي(
223/02 111/20 200/13 221/02 311/10 122/301 

 110/829 082/30 109/12 020/0 910/31 282/21 مالكيت نهادي

 319/2 131/1 831/19 203/1 193/13 231/13 اندازه شركت

 039/0 181/0 889/0 018/0 101/0 103/0 اهرم مالي

 

ي نقطه  آيد كه نشان دهنده ترين شاخص مركزي به شمار مي ترين و مهمميانگين، اصلي

شود،  مشاهده مي 2  ي شماره تعادل و مركز ثقل توزيع است. به عنوان مثال همان طور كه نگاره

است. به طور كلي معيارهاي پراكندگي معيارهايي هستند كه  101/0مقدار ميانگين اهرم مالي 

ترين معيارهاي  نمايند. يكي از مهم ميانگين بررسي و مقايسه ميپراكندگي مشاهدات را حول 

، اين معيار براي اهرم مالي، 2ي شماره  باشد. با توجه به نگاره پراكندگي، انحراف معيار مي

مربوطه به شركت هپكو و كمينه متغير  889/0است. گفتني است مقدار بيشينه با عدد  181/0

 است. 018/0مذكور نيز برابر با 

 ها آزمون فرضیه

ها  هاي تركيبي و تشخيص همگن يا ناهمگن بودن آن ابتدا براي تعيين روش به كارگيري داده

بر به  كه نتايج اين آزمون، مبني ليمر استفاده شده است. در صورتي Fاز آزمون چاو و آماره 

از يكي بايست براي تخمين مدل پژوهش  هاي پانلي شود، مي ها به صورت داده كارگيري داده

يا اثرات تصادفي استفاده شود. براي انتخاب يكي از اين دو مدل بايد هاي اثرات ثابت  از مدل

 آزمون هاسمن اجرا شود.

هاي رگرسيوني  فرض صفر هاسمن مبني بر مناسب بودن مدل اثرات تصادفي براي تخمين مدل

هاي تابلويي است. در ادامه جهت تخمين مدل پژوهش نتيجه آزمون هاسمن با مدل ادغام  داده

همچنين جهت بررسي خودهمبستگي سريالي متغيرها از شده مورد مقايسه قرار مي گيرد. 

جهت تخمين مدل  گادفري استفاده مي گردد. در صورت وجود خود همبستگي آزمون بروش

براي برازش مدل پانلي از روش  H0خطي تعميم يافته و در صورت تاييد فرضيه  هاي از مدل

 گردد. كمترين مربعات خطا استفاده مي
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 آن تحلیل و تجزیه جونز تعدیل شده و مدل برآورد 

تشريح شـد، در راسـتاي آزمـون اقـلام تعهـدي ، از       قسمت مدل پژوهشهمانطور كه در 

 كه به شرح زير است:شود مدل جونز تعديل شده استفاده مي

DAit = ԑit = TAit/Ait-1 – {α1 (1/Ait-1) + α2 ((∆REVit/Ait-1)-(∆ARit/Ait-

1)) +α3 (PPEit/Ait-1)} 
 لیمر F (: نتایج آزمون3نگاره )

 نتيجه آزمون ـمقدار   F pآماره  فرضيه صفر

 شودرد مي H0فرضيه  <  229/2 001/0 (olsاستفاده از روش رگرسيون ساده )

 

 دهد كه مي نشان ليمر F آزمون نتيجه شود، مي ديده 3ي شماره   آنچه در نگاره مطابق

p   آماره براي آمده دست ـمقدار به F بنابراين براي آزمون اين مدل،  است، درصد 1 از كمتر

 گيرند.ها به صورت پانلي مورد استفاده قرار مي داده

 
 (: نتایج آزمون هاسمن4) نگاره 

 نتيجه آزمون ـمقدار   p دو -آماره كاي فرضيه صفر

 شودرد مي H0فرضيه  000/0 031/12 استفاده از مدل اثرات تصادفي

 

درصد است، لذا براي  1ـمقدار آزمون هاسمن كمتر از    p، 2ي شماره  با توجه به نگاره

 برآورد ضرايب مدل مذكور، بايد از مدل پنل اثرات ثابت استفاده نمود.
 نتایج آزمون قابلیت ادغام(: 5نگاره )

 نتيجه آزمون ـمقدار   F pآماره  فرضيه صفر

 شودرد مي H0فرضيه  <  001/0 908/2 قابليت ادغام وجود دارد

 

باشد كه جهت درصد مي 1ـمقدار به دست آمده كمتر از    p، 1ي شماره  با توجه به نگاره

 ثابت استفاده نمود.برآورد ضرايب مدل مذكور، بايد از مدل پنل اثرات 
 گادفری(: نتایج آزمون بروش6نگاره )

 نتيجه آزمون ـمقدار   p آماره آزمون فرضيه صفر

 شودرد مي H0فرضيه  <  001/0 811/113 همبستگيعدم وجود خود

 

دهد گادفري نشان ميشود، ننتيجه آزمون بروشديده مي 1ي شماره  مطابق آنچه در نگاره

درصد است، لذا خودهمبستگي سريالي وجود دارد. در  1ـمقدار بدست آمده كمتر از    pكه 
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نتيجه به علت وجود خودهمبستگي سريالي برازش مدل پانلي اثرات ثابت به روش كمترين 

هاي خطي تعميم يافته مربعات خطا مناسب نيست و براي رفع اين مشكل با استفاده از مدل

 ي شود.پانلي، مدل برازش داده م

 آزمون فرضیه اول تا چهارم تحقیق 

 شود:  در راستاي آزمون فرضيه اول تا چهارم، از مدل يک به شرح زير استفاده مي

│DAit│ = β0 + β1 BIGit + β2 SENit + β3 CCit + β 4 IPit + β5 SIZEit + 

β6 LEVit + ԑi,t 

 

تحليل صورت گرفته كه هاي بهينۀ تجزيه و هاي مختلفي براي بررسي انتخاب روشآزمون

است و از  001/0 آمده دست ـمقدار به   p ليمر، F گردد. در آزموننتايج در ادامه ارائه مي

شود. علاوه بر براي آزمون آن از روش پنل استفاده مي باشد،مي درصد 1آنجايي كه كمتر از 

ليمر براي رگرسيون با اثرات ثابت نيز مويد استفاده از روش پنل است.  Fاين، نتايج آزمون 

 نتايج آزمون هاسمن و قابليت ادغام نشانگر بكارگيري مدل اثرات ثابت است.

 
 گادفری(. نتایج آزمون بروش7نگاره )

 نتيجه آزمون ـمقدار   p آماره آزمون فرضيه صفر

 شودرد مي H0فرضيه  <  001/0 120/191 عدم وجود خودهمبستگي

 

درصد است،  1ـمقدار بدست آمده كمتر از    pدهد كه گادفري نشان مينتيجه آزمون بروش

لذا خودهمبستگي سريالي وجود دارد. در نتيجه به علت وجود خودهمبستگي سريالي برازش 

با مدل پانلي اثرات ثابت به روش كمترين مربعات خطا مناسب نيست و براي رفع اين مشكل 

شود. نتيجه آزمون مدل هاي خطي تعميم يافته پانلي، مدل برازش داده مياستفاده از مدل

 ارائه شده است.، 8ي شماره  مذكور با استفاده از روش مدل خطي تعميم يافته پانلي در نگاره

 
 (. نتایج برآورد ضرایب مدل اول8نگاره )

 ـمقدار   p آماره استيودنت انحراف معيار ضرايب متغيرها

 293/0 002/1 021/0 029/0 مدل ثابت

(1)BIG 001/0 009/0 101/0 288/0 

SEN 000/0 001/0 320/0- 023/0 

CC 000/0 000/0 231/1 111/0 
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IP 000/0 000/0 990/1- 010/0 

Size 000/0 003/0 292/2 002/0 

LEV 009/0- 021/0 320/3- 000/0 

 

 بررسي فرضيه اول:

موسسه حسابرسي   ـمقدار متغير اندازه   p، از آنجايي كه 9شماره  ي نگارهبا توجه به نتايج 

درصد است، لذا ارتباط معناداري با مديريت  1باشد و مقدار مذكور بزرگتر از  مي 288/0عدد 

ساير ـمقدار    pسود ندارد. به اين ترتيب فرضيه اول تحقيق تأييد نشد. همچنين با توجه به اينكه 

مالكيت  ،023/0سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار به مقدار  متغيرهاي كنترلي يعني

، بزرگتر 010/0و مالكيت نهادي به مقدار 111/0)حقيقي و حقوقي( به مقدارسهامداران عمده 

 باشند، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارند. درصد مي 1از 

 بررسي فرضيه دوم تحقيق:

سابقه همكاري موسسه  ـمقدار متغير   p، از آنجايي كه 9شماره  ي نگارهبا توجه به نتايج 

درصد است، لذا  1باشد و مقدار مذكور بزرگتر از  مي 023/0 حسابرسي با صاحبكار عدد

ارتباط معناداري با مديريت سود ندارد. به اين ترتيب فرضيه دوم تحقيق تأييد نشد. همچنين با 

 ،288/0اندازه موسسه حسابرسي به مقدار  ـمقدار ساير متغيرهاي كنترلي يعني   pينكه توجه به ا

، 010/0و مالكيت نهادي به  111/0)حقيقي و حقوقي( به مقدارسهامداران عمده مالكيت 

 باشند، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارند. درصد مي 1بزرگتر از 

 بررسي فرضيه سوم تحقيق:

سـهامداران عمـده   ـمقدار متغيـر مالكيـت      p، از آنجايي كه 9شماره  ي نگارهبه نتايج با توجه 

درصد است، لذا ارتبـاط   1باشد و مقدار مذكور بزرگتر از  مي 111/0 )حقيقي و حقوقي( عدد 

معناداري با مديريت سود ندارد. به اين ترتيب فرضيه سوم تحقيق تأييد نشد. همچنين با توجه به 

سـابقه   288/0ـمقدار ساير متغيرهاي كنترلي يعني اندازه موسسـه حسابرسـي بـه مقـدار        pاينكه 

 010/0و مالكيـت نهـادي بـه مقـدار     023/0همكاري موسسه حسابرسي با صـاحبكار بـه مقـدار    

 باشند، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارند. درصد مي 1بزرگتر از 

 بررسي فرضيه چهارم تحقيق:

 010/0ـمقدار متغير مالكيت نهادي عدد    p، از آنجايي كه 9شماره  ي نگارهبه نتايج با توجه 

درصد است، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارد.  1باشد و مقدار مذكور بزرگتر از  مي
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ـمقدار ساير متغيرهاي    pبه اين ترتيب فرضيه چهارم تحقيق تأييد نشد. همچنين با توجه به اينكه 

سابقه همكاري موسسه حسابرسي با   288/0نترلي يعني اندازه موسسه حسابرسي به مقدارك

 111/0)حقيقي و حقوقي( به مقدار سهامداران عمده و مالكيت  023/0صاحبكار به مقدار 

 باشند، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارند. درصد مي 1بزرگتر از 

 آزمون فرضیه پنجم و ششم تحقیق 
نطور كه در فصل قسمت مدل پژوهش تشريح شد، در راستاي آزمون فرضيه پنجم و ششم، هما

 شود:  از مدل دو به شرح زير استفاده مي

│DAit│ = β0 + β1 BIGit + β2 SENit + β3 CCit + β4 BIGit*CCit + β5 

SENit*CCit + β6 SIZEit +Β7 LEVit + ԑi,t 

 

ليمر، رگرسيون با اثرات ثابت، هاسمن و قابليت ادغام است و  Fشده شامل هاي انجامآزمون

  دهندۀ بكارگيري روش پنل همراه با اثرات ثابت است.نتايج نشان

 
 (. نتایج آزمون بروش گادفری9نگاره )

 نتيجه آزمون ـمقدار   p آماره آزمون فرضيه صفر

 شود رد مي H0فرضيه  <  0/001 300/191 همبستگي عدم وجود خود

 

دهد  گادفري نشان مي شود، نتيجه آزمون بروش ، ديده مي8ي شماره  مطابق آنچه در نگاره

درصد است، لذا خودهمبستگي سريالي وجود دارد. در  1ـمقدار بدست آمده كمتر از    pكه 

نتيجه به علت وجود خودهمبستگي سريالي برازش مدل پانلي اثرات ثابت به روش كمترين 

هاي خطي تعميم يافته  نيست و براي رفع اين مشكل با استفاده از مدلمربعات خطا مناسب 

 پانلي، مدل برازش داده مي شود.

ي شماره  نتيجه آزمون مدل مذكور با استفاده از روش مدل خطي تعميم يافته پانلي در نگاره

 ، ارائه شده است.10

 (. نتایج برآورد ضرایب مدل دوم11نگاره )
 ـمقدار   p آماره استيودنت معيارانحراف  ضرايب متغيرها

 208/0 213/1 001/0 001/0 مدل ثابت

(1)BIG 003/0- 003/0 012/1- 299/0 

SEN 000/0 002/0 121/0 988/0 

CC 000/0 000/0 130/0- 980/0 
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factor(BIG)1 : CC 000/0 000/0 213/1 222/0 

SEN : CC 000/0 000/0 210/0- 933/0 

SIZE 000/0 003/0 290/2 022/0 

LEV 002/0- 021/0 100/3- 000/0 

 

 بررسي فرضيه پنجم تحقيق:

موسسه   ـمقدار متغير اثر متقابل اندازه   p، از آنجايي كه 10ي شماره  با توجه به نتايج نگاره

باشد و مقدار مذكور  مي 222/0حسابرسي و مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و حقوقي( عدد 

درصد است، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارد. به اين ترتيب فرضيه  1بزرگتر از 

  ـمقدار ساير متغيرهاي كنترلي يعني اندازه   pپنجم تحقيق تأييد نشد. همچنين با توجه به اينكه 

احبكار به مقدار ، سابقه همكاري موسسه حسابرسي با ص 299/0موسسه حسابرسي به مقدار

و اثر متقابل سابقه  980/0 )حقيقي و حقوقي( به مقدارسهامداران عمده مالكيت  ،988/0

همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و حقوقي( به 

 باشند، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارند. درصد مي 1بزرگتر از  933/0مقدار

 

 فرضيه ششم تحقيق: بررسي

ـمقدار متغير اثر متقابل سـابقه همكـاري      p، از آنجايي كه 10ي شماره  با توجه به نتايج نگاره

 933/0موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيـت سـهامداران عمـده )حقيقـي و حقـوقي( عـدد       

سود نـدارد.  درصد است، لذا ارتباط معناداري با مديريت  1باشد و مقدار مذكور بزرگتر از  مي

ـمقدار ساير متغيرهـاي     pبه اين ترتيب فرضيه ششم تحقيق تأييد نشد. همچنين با توجه به اينكه 

، سـابقه همكـاري موسسـه حسابرسـي بـا      299/0موسسه حسابرسي به مقـدار   كنترلي يعني اندازه

اثـر   و980/0 )حقيقي و حقوقي( به مقدارسهامداران عمده مالكيت  ،988/0صاحبكار به مقدار 

 222/0موسسه حسابرسي و مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و حقوقي( به مقدار  متقابل اندازه

 باشند، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارند. درصد مي 1، بزرگتر از 

 

 آزمون فرضیه هفتم و هشتم تحقیق 
│DAit│ = β0 + β1 BIGit + β2 SENit + β3 IPit + β4 BIGit*IPit + β5 

SENit*IPit + β6 SIZEit +Β7 LEVit + ԑi,t 
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ليمر، رگرسيون با اثرات ثابت، هاسمن و قابليت ادغام است و  Fشده شامل هاي انجامآزمون

  دهندۀ بكارگيري روش پنل همراه با اثرات ثابت است.نتايج نشان

 
 (. نتایج آزمون بروش گادفری11نگاره )

 نتيجه آزمون ـمقدار   p آماره آزمون فرضيه صفر

 شود رد مي H0فرضيه  <  001/0 200/192 همبستگي عدم وجود خود

 

دهد  گادفري نشان مي شود، ننتيجه آزمون بروش ، ديده مي11ي شماره  مطابق آنچه در نگاره

درصد است، لذا خودهمبستگي سريالي وجود دارد. در  1ـمقدار بدست آمده كمتر از    pكه 

خودهمبستگي سريالي برازش مدل پانلي اثرات ثابت به روش كمترين نتيجه به علت وجود 

مربعات خطا مناسب نيست و براي رفع اين مشكل با استفاده از مدل هاي خطي تعميم يافته 

 پانلي، مدل برازش داده مي شود.

ي شماره  نتيجه آزمون مدل مذكور با استفاده از روش مدل خطي تعميم يافته پانلي در نگاره

 ارائه شده است.، 12

 (. نتایج برآورد ضرایب مدل سوم12نگاره )
 ـمقدار   p آماره استيودنت انحراف معيار ضرايب متغيرها

 101/0 118/1 022/0 001/0 مدل ثابت

(1)BIG 003/0- 012/0 231/0- 910/0 

SEN 000/0 001/0 322/0 021/0 

IP 000/0 000/0 092/1- 209/0 

factor(BIG)1 : IP 000/0 000/0 001/0 230/0 

SEN : IP 000/0 000/0 122/0- 132/0 

SIZE 000/0 003/0 320/2 020/0 

LEV 001/0- 021/0 102/3- 000/0 

 

 بررسي فرضيه هفتم تحقيق:

موسسه   ـمقدار متغير اثر متقابل اندازه   p، از آنجايي كه 12ي شماره  با توجه به نتايج نگاره

درصد است، لذا  1باشد و مقدار مذكور بزرگتر از  مي 230/0حسابرسي و مالكيت نهادي عدد 

ارتباط معناداري با مديريت سود ندارد. به اين ترتيب فرضيه هفتم تحقيق تأييد نشد. همچنين با 

، 910/0موسسه حسابرسي به مقدار  يعني اندازهـمقدار ساير متغيرهاي كنترلي    pتوجه به اينكه 

 مالكيت نهادي به مقدار  ،021/0سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار به مقدار 
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و اثر متقابل سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيت نهادي به مقدار  209/0

 مديريت سود ندارند. باشند، لذا ارتباط معناداري با درصد مي 1، بزرگتر از 132/0

 تحقيق: بررسي فرضيه هشتم

ـمقدار متغير اثر متقابل سابقه همكاري    p، از آنجايي كه 12ي شماره  با توجه به نتايج نگاره

باشد و مقدار مذكور بزرگتر  مي 132/0 موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيت نهادي عدد 

ت سود ندارد. به اين ترتيب فرضيه هشتم تحقيق درصد است، لذا ارتباط معناداري با مديري 1از 

موسسه   ـمقدار ساير متغيرهاي كنترلي يعني اندازه   pتأييد نشد. همچنين با توجه به اينكه 

 ،021/0، سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار به مقدار 910/0حسابرسي به مقدار 

موسسه حسابرسي و مالكيت نهادي به مقدار   و اثر متقابل اندازه209/0 به مقدار  نهاديمالكيت 

 باشند، لذا ارتباط معناداري با مديريت سود ندارند. درصد مي 1، بزرگتر از 230/0

 

 نتیجه گیری

در اين پژوهش به دنبال بررسي اثر كيفيت حسابرسي مستقل و ساختار مالكيت بر مديريت 

موسسه حسابرسي و سابقه همكاري هاي اندازه  سود بوديم كه براي كيفيت حسابرسي از مؤلفه

هاي مالكيت سهامداران عمده  موسسه حسابرسي با صاحبكار و براي ساختار مالكيت از مؤلفه

)حقيقي و حقوقي( و مالكيت نهادي استفاده گرديد. با عنايت به نتايج حاصل از آزمون 

 فرضيات نتايج زير بدست آمد.

 (. نتایج حاصل از فرضیات13نگاره )

ف  
ردي

 

 نوان فرضيهع
تأييد يا عدم تأييد 

 فرضيه

 عدم تأييد بين اندازه موسسه حسابرسي و مديريت سود رابطه منفي معناداري وجود دارد. 1

 عدم تأييد بين سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مديريت سود رابطه مثبت معناداري وجود دارد. 2

 عدم تأييد حقوقي( و مديريت سود رابطه منفي معناداري وجود دارد.بين مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و  3

 عدم تأييد بين مالكيت نهادي و مديريت سود رابطه منفي معناداري وجود دارد. 2

1 
اندازه موسسه حسابرسي و مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و حقوقي( بر مديريت سود اثر منفي 

 معناداري دارد.
 عدم تأييد

1 
همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و حقوقي(، اثر سابقه 

 كنند. يكديگر بر مديريت سود را تضعيف مي
 عدم تأييد

 عدم تأييد اندازه موسسه حسابرسي و مالكيت نهادي با مديريت سود رابطه منفي معناداري دارد. 0

 عدم تأييدسابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مالكيت نهادي اثر يكديگر بر مديريت سود را تضعيف  9
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 كنند. مي

 

ها بين اندازه شركت و اهرم مالي با مديريت سود به  همچنين ملاحظه شد در تمام فرضيه

 ترتيب رابطه مستقيم معنادار و معكوس معنادار وجود دارد.

هاي تحقيق،لازم است كه نتايج به دست آمده را با نتايجي كه  رزيابي يافتهحال به منظور ا 

 اند مورد بررسي قرار دهيم. ساير محققان بدست آورده

( به بررسي تأثير حسابرسي مستقل و ساختار مالكيت بر مديريت سود 2012آمل و انيس )

شان داد كه شهرت هاي آنان نهاي صنعتي و تجاري تونسي پرداختند. نتايج بررسيشركت

حسابرس، تركيب متغيرهاي كيفيت حسابرسي مستقل و تمركز مالكيت و تركيب متغيرهاي 

كيفيت حسابرسي مستقل و مالكيت نهادي داراي تأثير معكوس و معنادار بر مديريت سود 

 هاي مورد بررسي هستند.شركت

د را مورد بررسي ( ارتباط بين دوره تصدي حسابرس و مديريت سو1380كرمي و همكاران )

ها بيان كردند كه افزايش دوره تصدي حسابرس، موجب افزايش انعطاف  قرار دادند. آن

شود. بنابراين، ارتباطي منفي بين اين دو  پذيري مديريت در استفاده از اقلام تعهدي اختياري مي

تفاده پذيري در جهت كاهش ارائه سود )محافظه كارانه( اس برقرار است. البته اين انعطاف

 شود. مي

 های تحقیق پیشنهاد

 الف: پیشنهادهای کاربردی

با توجه به عدم تأييد فرضيات، سرمايه گذاران در بررسي و تحليل مديريت سود  .1

هايي غير از اندازه موسسه حسابرسي و سابقه همكاري موسسه  ها شاخص شركت

نهادي را حسابرسي و نيز مالكيت سهامداران عمده )حقيقي و حقيوقي( و مالكيت 

ها احتياط بيشتري داشته  مد نظر قرار دهند و يا در صورت استفاده از اين شاخص

 باشند.

 ب: پیشنهادهایی برای تحقیقات آتی

هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران بررسي  در اين پژوهش، شركت .1

هاي  تشود تا در پژوهش آتي، اين موضوع در شرك اند. بنابراين، پيشنهاد مي شده

 فرابورس نيز بررسي گردد.
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اندازه موسسه حسابرسي و مدت زمان تصدي مديرعامل در هيئت مديره  متقابلاثر  .2

 با مديريت سود بررسي گردد.

سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و مدت زمان تصدي  متقابلاثر  .3

 مديرعامل در هيئت مديره با مديريت سود بررسي گردد. 

ازه موسسه حسابرسي و اندازه هيئت مديره با مديريت سود بررسي اند متقابلاثر  .2

 گردد.

سابقه همكاري موسسه حسابرسي با صاحبكار و اندازه هيئت مديره با  متقابلاثر  .1

 مديريت سود بررسي گردد.

 های پژوهش محدودیت

اند. با توجه به  هاي مالي از بابت تورم تعديل نشده هاي مستخرج از صورت داده .1

هاي مورد  هاي مورد بررسي، در صورتي كه داده بودن نرخ تورم در سال متفاوت

 شدند، ممكن بود نتايج، متفاوت از نتايج فعلي باشد. استفاده از اين بابت تعديل مي

شركت در بورس اوراق بهادار تهران  112هاي  پژوهش حاضر با استفاده از داده .2

وجود در بورس و اوراق بهادار هاي م ي شركت انجام شده است و در بردارنده همه

باشند، بنابراين در تسري نتايج حاصل شده به كل جامعه بايستي جانب  تهران نمي

 احتياط رعايت گردد.

 منابع

 هـاي فصلنامه پـژوهش (. بررسي رابطه ساختار مالكيت و مديريت سود. 1380استا، سهراب. )

 .101-83(، 2) 3، حسابداري مالي

 9شـماره   ،فصلنامه حسابدار رسمي ،«هاي تعويض حسابرسچالش» (.1391) اله. روح رجبي،

 .13-12صص  ،8و 

(. بررسي رابطـه بـين دوره تصـدي    1380كرمي، غلامرضا، بذرافشان، آمنه و محمدي، امير. )

 .92-11(، 2) 2، دانش حسابداريحسابرس و مديريت سود. 

(. عوامـل مـوثر بـر كيفيـت حسابرسـي مسـتقل از       1393مجتهد زاده، ويدا و آقايي، پـروين. ) 

 . 01-13(. 2) 11ديدگاه حسابرسان مستقل و استفاده كنندگان. 
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(. 1399مرادزاده فرد، مهدي؛ ناظمي اردكاني، مهدي؛ غلامي، رضـا و فرزانـي، حجـت الـه. )    

هـاي پپذيرفتـه شـده در    سود در شركت بررسي رابطه بين مالكيت نهادي سهام و مديريت

 .89-91(. 99) 11. هاي حسابداري و حسابرسيبررسيبورس اوراق بهادار تهران. 

(. نقــش اقتصــادي حسابرســي در بازارهــاي آزاد و تخــت نظــارت. 1391والاس، ونــدا. اي. )

 .انتشارات سازمان حسابرسيترجمه امير ارسلاني. تهران.
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Investigate effect of Interaction independent audit 

quality and ownership structure on earnings 

management  

 

Abstract 

The purpose of this study is experimental research on individual 

and interaction relationship between the components of 

independent audit quality and ownership structure on earnings 

management. The data required to test research hypotheses, the 

company's annual financial statements, auditing reports, the Board 

report to the General Assembly of Shareholders and the Stock 

Exchange web site, can be derived. The research method is 

correlation, multiple regression was used to analyze the data. 154 

participate in a 6-year period, 1388 to 1393 were studied as a 

sample. The research findings showed no significant relationship 

between individual and interaction the components of independent 

audit quality and ownership structure on earnings management  

Keywords: audit quality, ownership structure, earning 

management. 

 


