
 

 

 

بررسی رابطه بین کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  

 تهران

 
 1فرزانه نصیرزاده

 2عاطفه براتی مبادی

 چکیده

هدف این پژوهش بررسی رابطه بین کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 
مورد  1316تا  1311 شرکت از بین شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در طی دوره زمانی 131 به این منظوراست. 

این پژوهش از نظر هدف کاربردی و از نظر ماهیت از نوع تحقیقات همبستگی می باشد. برای آزمون فرضیه های  بررسی قرار گرفت.
 19زمانی )پانل دیتا( استفاده شده است. نتایج حاصل از تحقیق نشان می دهد، که در سطح اطمینان -پژوهش از مدل رگرسیون مقطعی

ربه اعضای کمیته حسابرسی، اندازه کمیته حسابرسی و استقلال اعضای کمیته درصد بین تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی، تج
حسابرسی با معیارهای هزینه های نمایندگی )شامل نسبت هزینه های عملیاتی به فروش، نسبت گردش دارایی ها و حاصل ضرب فرصت 

 های رشد در جریان های نقد آزاد( رابطه معنی داری وجود ندارد.

 کمیته حسابرسی؛ هزینه های نمایندگی؛ بورس اوراق بهادارواژگان کلیدی: 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 (Nasirzadeh@um.ac.ir، نویسنده مسئول، ایمیل )مشهد ،دانشگاه فردوسیدانشکده علوم اداری و اقتصادی،  ،دانشیار حسابداری -1

 (.Atefeh.b.8228@gmail.com)ایمیل ، مشهد ،مؤسسه آموزش عالی عطار ،ارشد حسابداری کارشناس -2

 مقدمه -1

با توسعه شرکت های سهامی، انبوه سرمایه گذارانی به وجود آمدند، که در اداره واحدهای اقتصادی مورد مشارکت خود نقش مستقیمی 
به اداره واحد اقتصادی خود دسترسی داشتند. حاصل این فرآیند، تفکیک نداشتند؛ و تنها از طریق انتخاب هیئت مدیره و نظارت برآن ها 

مالکیت از مدیریت شرکت ها بود. با جداشدن مالکیت از مدیریت در شرکت های سهامی این امکان بالقوه وجود دارد، که مدیران تصمیماتی 
 (.1311ران و مالکان تضاد منافع وجود دارد )نوروش و همکاران، را اتخاذ نمایند، که در جهت عکس منافع سهامداران باشد. بنابراین، بین مدی
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وجود تضاد منافع بین مدیران و سهامداران می تواند به مشکلات و مسائل نمایندگی منتهی شود، که براساس نظریه نمایندگی، دارای هزینه 
در  ند. این تضاد منافع، مولد انگیزه لازم برای مدیریتاست. هزینه های نمایندگی، در نتیجه جداسازی مالکیت و کنترل افزایش پیدا می ک

جهت بهینه نمودن منافع خویش و در نتیجه انجام حرکاتی )به عنوان مثال تحریفات صورتهای مالی( است، که غالباً زیان سرمایه گذار را 
مالی  ت اطلاعات گزارش شده در صورت هایدر بردارد. در این شرایط، وجود یک مکانیزم کنترلی که به صورت نسبی تضمین کننده شفافی

(. بدین منظور، شرکت ها از طریق افزایش فعالیت های نظارتی کمیته حسابرسی سعی 2001، 3یابد )کوکی و گوای زانیباشد، ضرورت می
 (.1114،  4نمایند تا تضاد منافع ایجاد شده را کنترل و به تبع آن هزینه های نمایندگی را کاهش دهند )منن و ویلیامزمی

شواهد تجربی بسیاری مبنی بر این که تصمیم های مالی، تصمیم های سرمایه گذاری و از این رو، ارزش شرکت تحت تأثیر تضاد 
(. از این رو شرکت ها به دنبال کنترل و کاهش چنین 2001،  9نمایندگی و میزان هزینه های نمایندگی قرار می گیرد وجود دارد )فلوراکیس

می باشند. یکی از ساز و کارهای کنترل هزینه های نمایندگی، مکانیزم های حاکمیت شرکتی است. در ادبیات مالی، کمیته  هزینه هایی
حسابرسی به عنوان جزئی از ساختار حاکمیت شرکتی، ابزاری برای کاهش هزینه های نمایندگی و همچنین وسیله نظارتی اثربخشی برای 

 (. 1313ود )سلیمانی و مقدسی، بهبود رابطه نمایندگی تلقی می ش

؛ 2010و همکاران ،  7؛ گاش2010و همکاران ،  6اگرچه تحقیقات زیادی در زمینه تأثیر کمیته حسابرسی بر هزینه های نمایندگی )ردی
برسی به عنوان ( در سایر کشورها وجود دارد. ولی مطالعه در زمینه اثربخشی کمیته های حسا2003،  1؛ کوسنادی2001،  1سیرگار و اوتاما

جزء مهمی از ساختار حاکمیت شرکتی و اثر آن  بر هزینه نمایندگی در سایر کشورها کمتر به بحث گرفته شده است. در ایران نیز به علت 
 جدید بودن قوانین مربوط به الزام وجود کمیته حسابرسی در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار، تحقیق تجربی که به بررسی

ش مطرح بنابراین سؤال اساسی که در این پژوه تأثیر اثربخشی کمیته حسابرسی بر هزینه های نمایندگی پرداخته باشد، انجام نشده است.
می شود این است، که آیا در ایران بین اثربخشی کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی رابطه معنی داری وجود دارد یا خیر؟ انتظار می 

که با ایجاد یک کمیته حسابرسی اثربخش می توانند مشکلات  حاضر بتواند به سهامداران و سایر ذینفعان این اطمینان را بدهد،رود مطالعه 
 نمایندگی را با حداقل نمودن عدم تقارن اطلاعاتی بین مالکان و مدیران تعدیل کنند.

 مبانی نظری، پیشینه پژوهش و فرضیه ها -2

 هزینه های نمایندگی -1-2

براساس تئوری نمایندگی، مدیران به عنوان نمایندگان سهامداران، ممکن است به گونه ای عمل نمایند یا تصمیم هایی را اتخاذ نمایند، 
 فکه الزاماً موجب به حداکثر رساندن ثروت سهامداران نگردد. تئوری نمایندگی، هزینه های نمایندگی را به عنوان هزینه های مرتبط با اهدا

بین نمایندگان )مدیران( و مالکان )سهامداران(، تعریف می کند. هزینه های نمایندگی به طور ذاتی زمانی ایجاد می شوند، که مدیران متفاوت 
ن یمنابع سازمانی را به جای حداکثر کردن ثروت سهامداران، در جهت منافع خود به کار گیرند. در واقع، این هزینه ها ناشی از تضاد منافع ب

(. در نتیجه این تضاد منافع، سهامداران جهت همسو ساختن منافع 2010و سهامداران شرکت است )جبارزاده کنگرلویی و بایزدی، مدیران 
 مدیران با خود یا به حداقل رساندن آثار ناشی از تضاد منافع، باید متحمل هزینه های نمایندگی شوند 
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رزش شرکت دارد، یعنی اگر بازار انتظار وقوع چنین هزینه هایی را داشته باشد، (. هزینه های نمایندگی اثر معکوسی بر ا1116 ،10)جنسن
 (، هزینه های نمایندگی را به صورت زیر برشمرده اند:1176) 11جنسن و مک لینگ ارزش شرکت کاهش خواهد یافت.

پاداش، اختیار خرید سهام، استفاده هزینه های نظارت )کنترل( مدیر توسط مالک: این هزینه ها از سوی مالکان از طریق طرح های  -
 از خدمات حسابرس مستقل و... انجام می گیرد.

 هزینه های التزام: هزینه های مربوط به ساختار سازمانی به گونه ای که بتوان رفتار نامطلوب مدیریت را محدود کرد. -

نافع باشد، که مربوط به دنبال کردن م یم یرد انتظار ومو اتیو عمل ریمد یواقع اتیعمل نیتفاوت ب ماندهیباق انیززیان باقیمانده:  -
 ، زیان باقیمانده باعث کاهش رفاه سهامداران می شود.است یشخص

 کمیته حسابرسی -2-2 

 غیر دیرم ایران از سه تا پنج نفر که به طور معمول در ،هیئت مدیره است غیر موظف کمیته حسابرسی، کمیته ای متشکل از اعضای
 و ؛گذران عمل کرده سرمایه افزایش منافع سهامداران و جهت ضمانت و ، در(شرکت استخدام نه مدیر اجرایی شرکت و نه دریعنی )موظف 

  شود ذینفعان تشکیل می سایر سهامدران و هدف کاهش عدم تقارن اطلاعات بین کنترلی با و کار همچنین به عنوان یک ساز
این کمیته به سهامداران و ذینفعان سازمان این اطمینان را می دهد، که معیارهای ارزیابی  (.1310، محمدیان ؛1310ی و همکاران، ئتختا)

عملکرد به کار گرفته شده در مجموعه سازمان )شامل نظام کنترل های داخلی، حسابرسی داخلی و حسابرسی مستقل( در راستای افزایش 
از جمله وظایف کمیته حسابرسی، کمک به (. 2010،  12هنگ کنگ ارزش و ثروت سهامداران در حرکت است )انجمن حسابداران رسمی

 حسابرسی، تایجن بهتر درک در مدیره هیئت اعضای به کمک حسابرسی، نتایجانتخاب حسابرس، مدیریت فرآیند کار حسابرسی، بررسی مجدد 
 ستا حسابرسی عملیات طی در شده مشخص ضعف نقاط یا داخلی کنترل مشکلات حل در مستقل حسابرس و مدیریت با همکاری و
 (.1314 عصابخش،)

 کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی -3-2

ارائه نادرست به سهامداران )افشاء  جهیسود و سوء استفاده از آن و در نت تیریبه اعمال مد رانیمد لیو تما یندگیوجود مشکل نما
 و آن ها را از ؛به اعتماد سهامداران شده یجد بیبلکه در سطح کلان باعث آس ،سهامداران شده انینادرست(، نه تنها در سطح خرد باعث ز

توسط مدیرانی که مالک نیستند، کنترل می  در شرکت ها مدیریت، معمولاً (.2009،  و همکاران 13یسیداد )ک خواهد یبازار بورس فرار
 و شرکت را با توجه به منافع مالکانتصمیم گیری و عمل می کنند.  د؛این مدیران به عنوان نماینده مالکان که آن ها را استخدام کرده ان

که حداکثر رساندن ثروت سهامداران است، مدیریت می کنند. با این حال مدیران نیز منافع خود را در نظر می گیرند. و تضاد منافع بین 
مکانیزم های حاکمیت شرکتی مانند تعداد مدیران در هیئت  اهداف سهامداران و مدیران منجر به افزایش هزینه های نمایندگی می شود.

مدیره، تعداد مدیران غیراجرائی در هیئت مدیره، حضور کمیته حسابرسی، نامزدی و پاداش در هیئت مدیره نقش قابل توجهی در کاهش 
 (.2012،  14)فزی و لکی هزینه های نمایندگی ایفا می نمایند

م کنترل داخلی بر فرآیندهای حسابرسی نظارت می کند. این نشان می دهد، که کمیته حسابرسی کمیته حسابرسی به عنوان یک مکانیز
(. یکی از ویژگی های مهم کمیته حسابرسی، مسئله اثربخشی کمیته حسابرسی 1111،  19می تواند مشکلات نمایندگی را کاهش دهد )کلین

ه در روند گزارشگری مالی، موجب افزایش اعتبار صورت های مالی است. کمیته های حسابرسی اثربخش، به عنوان عاملی تعیین کنند
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حسابرسی شده می شوند. اعضای این کمیته با هیئت مدیره که مسئول حفظ منافع سهامداران است، همکاری کرده و بر کیفیت و مطلوبیت 
و همکاران  16(. مطالعات پیشین )کارسلو1013صورت های مالی، حسابداری، کنترل داخلی و فرآیند گزارشگری نظارت می کند )محمدیان، 

(، کمیته ای را اثربخش می دانند، که اعضای آن دارای استقلال، تخصص مالی، تجربه و پشتکار باشند. 2004،  17؛ وان درزان و تاور2006، 
 (.2001،  11کاترهمچنین اندازه کمیته حسابرسی نیز می تواند تأثیر سازنده ای بر کمیته حسابرسی داشته باشد )بگستر و 

آشکار و مرتبط با اثر بخشی کمیته حسابرسی  عامل کاملاً زمینه گزارشگری مالی یک تجارب حرفه ای اعضای کمیته در مهارت ها و
و  خصصت؛ ارائه می شود اعضای آن برای ارزیابی مستقل موضوعاتی که به آن ها که، کمیته حسابرسی ایجاب می کند نظارت موثر. است

بدین منشور کمیته حسابرسی تخصص مالی را ده یک ما(. 1310)تختائی و همکاران،  داشته باشند کافی در حسابداری و حسابرسی تجربه
ای داخلی یا معتبر بین المللی در مسائل مالی )حسابداری، حسابرسی، مدیریت  مدرک حرفه نماید: مدرک دانشگاهی یا تعریف می صورت

الی و کنترل م ها و گزارشگری ی مدیریت با گرایش مالی یا اقتصادی( همراه با توانایی تجزیه و تحلیل صورتها سایر رشته مالی، اقتصاد،
 .داخلی حاکم بر گزارشگری مالی

وجود اعضای متخصص در حوزه های مالی، حسابداری و حسابرسی در اعضای کمیته حسابرسی، احتمال کشف موارد ارائه نادرست 
می دهد؛ زیرا افراد متخصص جهت حفظ اعتبار حرفه ای خود آیین رفتار حرفه ای را رعایت می کنند )حبیب و  صورت های مالی را کاهش

رگیرنده ب باشد که در ای اعضا می حرفه تخصص گزارش کمیته حسابرسی تابعی از اعتبار برای تحلیل گران، (. در واقع2016،  11حییویان
 (. 1313)سلیمانی و مقدسی،  حسابرسی است حسابداری و سطح دانش آنها از و ای اخلاق حرفههای د ها، استاندار گستره وسیعی از مهارت

دت مشکل ش که سطح و، دهد ینشان م جینتا. دهد یم قرار یبررس مورد را یندگینما تضاد و یشرکت تیحاکم نیرابطه ب (2001) 20ید

  .باشد یاست کمتر م موثرتر عملکرد و بیلحاظ ترک از یهای حسابرس تهیآن کم که در ییشرکت ها درآن دسته از یندگینما

نشان  جیتان. دادند قرار یبررس مورد راو عملکرد مالی شرکت  یشرکت تیحاکمی ها وهیش بر یمبتن اصول ری( تاث2010) همکاران و یرد
 د، وقتی ازدار یندگینما یها نهیکاهش هز در مثبت ریتأثشرکت های بزرگ  یعموم ینهادها در یحسابرس تهیکم که حضور، دهد یم

  طریق نسبت هزینه های عملیاتی به فروش اندازه گیری شود.

نشان  جیتان پرداختند. یشرکت تیحاکم یها زمیمکان و تیمالک ساختار ،یندگینما یها نهیهز نیرابطه ب یبه بررس (2012)ی لک و یفز
 اما ارند؛ند یریتأث یندگینما یها نهیدر کاهش هز یحسابرس تهیکم و یراجرائیغ رانیمد سهام، سود اهرم، سهامداران، تیکه مالک، دهد یم

 .ددارن ریتأث یندگینما یها نهیکاهش هز بر یقابل توجه پاداش به طور ی تهیکم و رهیمد تیئه یاعضا تعداد ت،یریمد تیمالک

کمیته حسابرسی و به موقع بودن گزارش های در پژوهشی به بررسی رابطه بین تخصص مالی اعضای  (2014و همکاران ) 21ابرنا سی
مالی شرکت ها پرداختند. نتایج آن ها نشان داد که مهارت مالی اعضای کمیته حسابرسی ارتباط معناداری با اطلاعات حسابداری به موقع 

 دارد. و مشکلات نمایندگی را در پذیرش گزارشگری مالی کاهش خواهد داد.

سی تأثیر ویژگی های کمیته حسابرسی بر اجرای کنترل های داخلی پرداختند. نتایج آن ها نشان می ( به برر2019) 22الزبان و ساوان
دهد، که اجرای پیشنهاد های کنترل داخلی با وجود کمیته حسابرسی امکان پذیر است. تخصص و تجربه کمیته حسابرسی نقش زیادی در 

  اجرای پیشنهاد های کنترل های داخلی خواهد داشت.

                                                           
16- Carcello  

17- Van der zahn and Tower 

18- Baxter and Cotter 

19- Habib and Bhuiyan 
20- Dey 

21- Abernathy  

22- Alzeban and Sawan 
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( به بررسی اثر ویژگی کمیته حسابرسی بر محافظه کاری حسابداری پرداخت. یافته  ها نشان می دهد که ویژگی های 2019) 23اسلطان
داری بر محافظه کاری حسابداری دارد. نتایج بیانگر این است که  تخصص مالی، تجربه و تعداد جلسات کمیته حسابرسی اثر مثبت معنی

 انیزم نظارتی از رفتار فرصت طلبانه مدیریت و دستکاری سود جلوگیری می کند.کمیته حسابرسی به عنوان یک مک

دریافتند که حضور اعضایی  2010-2004بانک از کشورهای مختلف در بازه زمانی  191در پژوهش خود در بین ( 2017) 24سانچز و مکا
چنین، زمانی که مقررات و کنترل داخلی بخش با تخصص مالی در کمیته حسابرسی در کاهش خطر ورشکستگی بانک ها مؤثر است. هم

 بانکی ضعیف باشد این حضور در کمیته حسابرسی مهم تر می شود.

( در پژوهشی به بررسی رابطه بین مسئولیت اجتماعی شرکتی، هزینه های نمایندگی با حساسیت سرمایه 2017) 29صامت و جاربویی
پرداختند. نتایج نشان می دهد که، رابطه بین عملکرد مسئولیت  2001-2014کشور اروپایی در دوره زمانی  311گذاری به وجه نقد در 

 مسئولیت فیمن اثر نقد، وجه جریان نمایندگی وه داخلی ضعیف است. همچنین هزینه هایاجتماعی شرکتی با حساسیت سرمایه گذاری به وج
 شرکت ها که کند می پیشنهاد تجربی بطور مطالعه این بنابراین،. کند می تعدیل را نقد وجه به گذاری سرمایه برحساسیت شرکتی اجتماعی

 ندگینمای های هزینه و بازار اصطکاک کاهش طریق از سرمایه بازارهای در مالی تامین برای بهتری موقعیت دارای اجتماعی، مسئولیت با
 .هستند

( رابطه بین تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی و کیفیت سود را مورد بررسی قرار دادند. نتایج نشان 2011) 26چن و کومل گسونگ شن
عناداری وجود دارد. همچنین کارشناسان حسابداری می دهد، که بین تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی و کیفیت سود رابطه مثبت م
 مالی در مقایسه با کارشناسان غیر حسابداری مالی رابطه قوی تری با کیفیت سود دارند.

( نقش استقلال و تخصص مالی کمیته حسابرسی بر افشای اطلاعات مالی را بررسی نمودند. نتایج نشان داد، 1314آزادی و همکاران )
ابرسی مستقل و تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی بر افشای اطلاعات موجب اعتبار گزارش دهی، کاهش عدم که نقش کمیته حس

تقارن اطلاعاتی و شفافیت اطلاعاتی و مالی می شود، به گونه ای که می تواند در جهت کسب برتری رقابتی و نیل به اهداف بلند مدت 
 شرکت ها به کار گرفته شود.

( به بررسی تأثیر تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی بر ویژگی های سود پیش بینی شده پرداختند. نتایج 1319جامعی و رستمیان )
نشان می دهد، که تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی با صحت پیش بینی سود رابطه مثبت دارد. به بیان دیگر می توان گفت وجود 

شگری مالی را افزایش می دهد و اطلاعات قابل اتکاتری در اختیار مدیریت قرار اعضایی با تخصص مالی در کمیته حسابرسی کیفیت گزار
 قرار می گیرد و پیش بینی سود با دقت بیشتری برآورد می شود.

( به بررسی رابطه بین ویژگی های کمیته حسابرسی و کاهش هزینه نمایندگی ناشی از مدیریت سود تعهدی 1316قدردان و همکاران )
 بین اندازه کمیتهپرداختند. نتایج نشان می دهد، که 

 حسابرسی با مدیریت سود تعهدی رابطه مثبت و معنادار، و بین تخصص مالی کمیته حسابرسی و

 استقلال و وجود بین حال، عین در .مدیریت سود تعهدی رابطه معکوس و معناداری برقرار است

 .ناداری مشاهده نگردیدکمیته حسابرسی با مدیریت سود تعهدی رابطه مع

 

 

                                                           
23- Sultana 

24- Sanchez and Meco 

25- Samet and Jarboui 

26- Songsheng chen and Komal  
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( به بررسی رابطه بین مسئولیت اجتماعی شرکتی، هزینه های نمایندگی با حساسیت سرمایه گذاری به وجه 1317مرادی و همکاران )
نقد پرداختند. نتایج نشان می دهد، که بین مسئولیت اجتماعی و حساسیت سرمایه گذاری به وجه نقد رابطه منفی و معنی داری وجود دارد. 

ها با عملکرد مسئولیت اجتماعی شرکتی بهتر، حساسیت سرمایه گذاری به وجه نقد کمتری دارند. همچنین هزینه به عبارت دیگر شرکت 
های نمایندگی شرکت ها باعث افزایش حساسیت وجه نقد می شود و این افزایش، اثر منفی مسئولیت اجتماعی شرکتی بر حساسیت سرمایه 
 گذاری به وجه نقد را تعدیل می کند. 

 توجه به مطالب ارائه شده فرضیه اول و دوم تحقیق به شرح زیر است:با 

 بین تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی رابطه معنی داری وجود دارد. -1

 بین تجربه اعضای کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی رابطه معنی داری وجود دارد. -2

تواند به هیئت مدیره در نظارت بر گزارش های مالی به منظور بهبود کیفیت و می  ذ هیئت مدیرهاستقلال کمیته حسابرسی از نفو
می تواند از منازعات بین مدیران و مستقل (. کمیته حسابرسی 2019و همکاران ،  27شفافیت مسائل مالی کمک کند )هر مانتو سیرگار

از یکپارچگی فرآیند گزارشگری مالی نقش قابل توجهی ایفا نماید، زیرا حسابرسان مستقل جلوگیری کند و در جهت اطمینان حاصل کردن 
امکان دارد مدیریت در جهت منافع شخصی خود، اطلاعات حسابداری را دستکاری نماید. بنابراین کمیته حسابرسی مستقل می تواند از 

و همکاران،  21ن و مالکان را تعدیل نماید )جفریدرستی و منصفانه بودن صورت های مالی اطمینان حاصل کند و تضاد منافع بین مدیرا
2011).  

 میتهک نبودن مدیران موظف در دهـد. بـه عبـارتی دیگـر، را افزایش می استقلال اعضای کمیته خارج سازمان، از کمیته انتخاب اعضای
 بـارهاخـتلاف نظـر بـا مـدیریت در هـای داخلـی، همچون نقاط ضعف کنتـرل حـسابرسان بتواننـد مـسایلی شود تـا حسابرسی سبب می

 رت ولان شرکت را صریحئمس قانونی سایر اعمال غیر های مدیریت یا استفادهء های احتمالی سو های حسابداری، نشانه روش ی اصـول و
 (.1371)ارباب سلیمانی و نفری،  بـا کمیتـه حـسابرسی مطـرح کننـد

و حسابرسان خارجی زمانی که اختلاف بر سر امور حسابداری وجود دارد، عمل می  کمیته حسابرسی به عنوان یک واسطه بین مدیران
کند. نقش موثر کمیته حسابرسی، مشکلات نمایندگی را به خصوص در پذیرش گزارشگری مالی و سیستم کنترل داخلی، کاهش خواهد داد 

صورت موثرتری بر شیوه های گزارشگری ه ب نوعکمیته های حسابرسی بزرگ شامل اعضایی با تخصص های مت (.2001،  21)فن و ونگ
(. افزایش در اندازه کمیته حسابرسی سبب بالا رفتن تعداد جلسات آن می شود و در نتیجه نظارت و 2009 ، 30یسی واف) مالی نظارت دارند

 (. 2014و همکاران،  31عملکرد مؤثرتری را در پی دارد )عبدالله

قرار  یبررس مورد را یمال یگزارشگر تیفیک و یحسابرس تهیکم یاندازه  استقلال و ،جربهت نیب یرابطه  (2003) همکاران و 32فلو 
 نیاما ب ست.ا مثبت برقرار یرابطه  یمال یگزارشگر تیفیک با یحسابرس تهیکم یاندازه  و جربهت نیکه ب ،از آن است یحاک جینتا دادند.

 .ندارد وجود یرابطه ا یمال یارشگرگز تیفیک با یحسابرس تهیاستقلال کم

 ظهارا آن ها پرداختند،تحت تمرکز مالکیت و ارزش شرکت  رهیمد تیئه بیترک نیرابطه ب یبه بررس (2009) همکاران و 33کسونیار
توان  یبراساس استدلال ارائه شده توسط آن ها به طور مشابه م کاهش دهند. را یندگیتوانند مشکلات نما یمستقل م رانیکه مد ،داشتند

                                                           
27- Hermanto Siregar 

28- Jeffrey 

29- Fan and Wong 

30- Vafeas 

31- Abdullah 
32- Felo 
33- Erikson  
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ی بین همچنین دریافتند که یک رابطه منف کاهش دهد. را یندگیمشکلات نما واندت یم زیمستقل ن یحسابرس ی تهیکه کم، استدلال کرد
  استقلال بیشتر هیئت مدیره و ارزش شرکت وجود دارد.

ه عنوان مدیران مستقل ( به بررسی رابطه بین کمیته حسابرسی و ارزش شرکت در بین مدیران ارشد در خارج ب2001) 34چان و لی
 متخصص پرداختند. نتایج نشان می دهد، که استقلال کمیته حسابرسی

درصد از مدیران مستقل متخصص به خدمت گرفته شده در کمیته حسابرسی( تاثیر مثبت بر عملکرد  90)به عنوان مثال برای حداقل  

 توبین اندازه گیری شده است.  Qشرکت دارند، که از طریق 
یان نمودند، که ارزش شرکت زمانی که مدیران مستقل در کمیته حسابرسی گنجانده شده است، به طور قابل توجهی افزایش یافته همچنین ب

 است. 

( رابطه بین استقلال و فعالیت کمیته حسابرسی را در شرکت های آمریکایی مورد بررسی قرار می دهد. نتایج نشان می 2011) 39النجار
ا هیئت مدیره بزرگ تر و مالکان نهادی بیشتری دارند، کمیته حسابرسی تمایل دارد، که مستقل تر باشد. او نشان دهد، زمانی که شرکت ه

داد، که یک رابطه منفی بین اندازه شرکت و استقلال کمیته حسابرسی وجود دارد. که شرکت های بزرگ در ارائه ی استقلال به اعضای 
  کمیته حسابرسی بی میلی نشان می دهند.

( عوامل موثر بر استقلال کمیته حسابرسی در بخش های مالی بنگلادش را مورد بررسی قرار دادند. نتایج نشان 2016) 36بیسنو و رنگان
می دهد، که کمیته حسابرسی مستقل تر می باشد، زمانی که شرکت ها هیئت مدیره بزرگ و مدیران غیر اجرایی بیشتری در هیئت مدیره 

دریافتند، که شرکت های بزرگ با فرصت های رشد بالقوه تمایل کمتری به استقلال کمیته حسابرسی دارند. در حالی دارند. همچنین آنان 
 که شرکت ها با بدهی بالا تمایل بیشتری به استقلال کمیته حسابرسی دارند؛ به منظور نظارت بر کیفیت صورت های مالی.

یته حسابرسی و کیفیت گزارشگری مالی را مورد بررسی قرار دادند. نتایج نشان ( رابطه بین ویژگی های کم2017) 37جرابت و همکاران
می دهد، که اندازه کمیته حسابرسی تأثیر مثبت و معناداری بر کیفیت گزارشگری مالی دارد. این بدان معناست که افزایش در اندازه کمیته 

نظارت و کنترل اختصاص دهند؛ در حالیکه استقلال کمیته حسابرسی  حسابرسی کاربران را قادر می سازد؛ تا زمان و منابع بیشتری برای
 تأثیر منفی و معناداری بر کیفیت گزارشگری مالی دارد.

بین ویژگی های کمیته حسابرسی و عملکرد شرکت  را مورد بررسی قرار می دهد. نتایج نشان می دهد که،  رابطه( 1201) 31ال کاتامین
سی تأثیر مثبت و معناداری بر عملکرد شرکت دارد. در حالیکه تجربه کمیته حسابرسی تأثیر معناداری بر اندازه و استقلال کمیته حسابر

 عملکرد شرکت ندارد. 

 

بین شیوه های مدیریتی و هزینه های نمایندگی را مورد بررسی قرار دادند. نتایج نشان می دهد، که اندازه  رابطه( 1201) 31کاتی و رایتاتا
ر و فعالیت هیئت مدیره، دوگانگی مدیر عامل ویژگی های مهم حاکمیت شرکتی هستند که بر هزینه های نمایندگی تأثیر هیئت مدیره، حضو

می گذارند. انان دریافتند که، هیئت  مدیره بزرگتر با مدیران مستقل هزینه های نمایندگی را کاهش می دهد؛ همچنین اشتغال هیئت مدیره 
 هش هزینه های نمایندگی می شود.و دوگانگی مدیریت منجر به کا

                                                           
34- Chan and Li 

35- Al-Najjar 
36- Bishnu and Ranjan 

37- Bishnu and Ranjan 

38- Alqatamin 

39- Katti and Raithatha 
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مباشرت  یتئور دگاهیاز د یندگینمای ها نهیو هز رهیمد تیئه بیترک ریتاث یبه بررس یپژوهش یط (1310) منفرد مهار لوئیو  یمهدو
 ندارد. یندگینما یها نهیبر هز یمعنادار ریتاث رهیمد تیئه رموظفیغ یاعضا که درصد ،است نیا انگریحاصل از پژوهش ب جیپرداختند. نتا

 ینشان م جینتا پرداختند. یاقلام واقع قیطر سود از تیریمد بر یحسابرس تهیکم یها یژگیو اثر یبه بررس (1314) همکاران و یفخار
 جهت و میزان بر به عبارتی این ویژگی ها می تواند .دارد وجود ارتباط معنادار مدیریت سود که بین ویژگی های کمیته حسابرسی و، دهد

همسویی  در جهت اجزای حاکمیت شرکتی می تواند . همچنین این ویژگی ها به عنوان بخشی ازدداشته باش واقعی شرکت اثر مدیریت سود
 روند. مدیران به کار منافع سهامداران و

در هد، که ن می د( به بررسی اثر استقلال کمیته حسابرسی بر تصمیمات سرمایه گذاری پرداختند. نتایج نشا1316می )یحاجیها و کر
 گذاران حرفه ای فعال در بورس اوراق جامعه آماری سرمایه

 گذاری گذاران جهت سرمایه بهادار تهران، بین استقلال کمیته حسابرسی و جذب اعتماد سرمایه

 .در بازار سهام، رابطه معناداری وجود دارد

( رابطه بین ویژگی های کمیته حسابرسی و تأخیر در گزارش حسابرسی را مورد بررسی قرار دادند. 1317و همکاران ) دشت بیاض لاری
نتایج نشان می دهد، که اندازه و سابقه تشکیل کمیته حسابرسی و وجود اعضای دارای تخصص مالی در کمیته های حسابرسی با کاهش 

؛ اما استقلال کمیته حسابرسی و تجربه اعضای کمیته حسابرسی موجب افزایش تأخیر در ارائه تأخیر در ارائه گزارش حسابرسی همراه است
 گزارش حسابرسی می گردد.

 با توجه به مطالب ارائه شده فرضیه سوم و چهارم تحقیق به شرح زیر است:

 کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی رابطه معنی داری وجود دارد. بین اندازه -3

 استقلال اعضای کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی رابطه معنی داری وجود دارد.بین  -4

 روش اجرای پژوهش -3

در این پژوهش برای جمع آوری اطلاعات مربوط به همبستگی است.  -و از نظر ماهیت توصیفیهدف کاربردی  لحاظاز این پژوهش 
ای استفاده شده است. داده های مورد نیاز برای آزمون فرضیه ها، از پایگاه ادبیات موضوع و بررسی پیشینه تحقیق از روش کتابخانه 

داشت های توضیحی الی حسابرسی شده ی شرکت ها و یاد اطلاعاتی رهآورد نوین، سایت سازمان بورس و اوراق بهادار، صورت های م
 .استخراج شده است

 

 پژوهش آماریجامعه و نمونه  -4

می باشد که  1316تا  1311شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بین سال های  جامعه آماری این پژوهش کلیه
 دارای شرایط زیر باشند:

 در بورس پذیرفته شده باشند؛ 1311قبل از سال  -1
 اطلاعات آن ها در دسترس باشد؛ -2
 جزء شرکت های سرمایه گذاری و واسطه گری مالی نباشند؛ -3
 معامله شده باشد؛ 1316تا  1311ها در طول سال های سهام شرکت  -4
 شرکت ها نباید سال مالی خود را تغییر داده باشند. -9
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شرکت( برای آزمون فرضیه های پژوهش انتخاب شد. ذکر این نکته ضروری _سال 731) شرکت 131با لحاظ کردن شرایط بالا تعداد 
از نمونه آماری حذف  12و  11لاعات یا عدم تشکیل کمیته حسابرسی در سال شرکت به دلیل عدم افشای اط_مشاهده سال 16است که 

  شدند.

 روش تجزیه و تحلیل داده ها -5

با توجه به نوع داده ها و روش های تجزیه و تحلیل موجود، برای برآورد الگوهای پژوهش از رایج ترین آزمون های در این پژوهش، 
. از آزمون چاو برای انتخاب ( استفاده شده است 42پاگان -و آزمون بروش 41، آزمون هاسمن 40تشخیصی در داده های ترکیبی )آزمون چاو

بروش  و آزمون مدل پانل با اثرات تصادفی یابرای انتخاب مدل پانل با اثرات ثابت  ، آزمون هاسمنهای پانلی یا مدل رگرسیونیمدل داده
در همین  (.2009، 43صادفی )یا ثابت( استفاده شده است )بالتاجیمدل پانل با اثرات ت یامدل پانل با اثرات ادغام شده  پاگان برای انتخاب

و به منظور انجام آزمون های آماری و تجزیه   44راستا، برای تجزیه و تحلیل اولیه داده ها و محاسبه متغیرهای پژوهش نیز از نرم افزار اکسل
 استفاده شده است.  49و تحلیل نهایی از نرم افزار آر

 متغیرهای پژوهش -6

 متغیرهای پژوهش حاضر به سه گروه متغیرهای وابسته، مستقل و کنترلی تقسیم می شود.

 متغیر وابسته -1-6

متغیر وابسته در این پژوهش ، هزینه های نمایندگی می باشد. در این پژوهش جهت محاسبه هزینه های نمایندگی از نسبت های 
 ر جریان های نقد آزاد استفاده شده است.کارایی و حاصل ضرب فرصت های رشد د

( برای سنجش هزینه های نمایندگی مورد استفاده 2000و همکاران ) 46: این نسبت ها برای اولین بار توسط آنگسبت های کارایین
 قرار گرفت، این نسبت ها عبارتند از:

 و کند؛ می گیری اندازه را مدیران توسط شرکت عملیاتی های هزینه کنترل چگونگی ، نسبت هزینه های عملیاتی به فروش سالانه -
 بود. خواهند ربالات نمایندگی های هزینه باشد، بالاتر نسبت این هرچه یعنی رود. می کار به نمایندگی های هزینه مستقیم معیار عنوان به

OPERTit =
OPEXit

Salesit
 

نسبت هزینه ها ی عملیاتی به فروش خالص شرکت i در سال t؛   ∶ OPERTit   

هزینه ها ی عمومی ، اداری و فروش شرکت i در سال t؛ ∶ OPEXit 

فروش خالص شرکت i در سال t؛  ∶ Salesit 

                                                           
40- Chow  
41- Hausman  
42- Breush Pagan  
43- Baltagi  

44- Excel 

45- R 

46- Ang 
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 دارایی زا استفاده و وری بهره به دست می آید، چگونگی ها دارایی مجموع به سالانه نسبت گردش دارایی ها نیز که از تقسیم فروش -
 نمایندگی ایه هزینه برای معکوسی معیار عنوان به نسبت این کند؛ می گیری اندازه را بیشتر فروش ایجاد برای مدیران توسط شرکت های

 بود. خواهد تر پایین نمایندگی های هزینه باشد، بیشتر نسبت این هرچه که معنی این رود، به می کار به

ASSTit =
Salesit

TAit
 

t در سال i نسبت گردش دارا یی ها ی شرکت ∶ ASSTit 

فروش خالص شرکت i در سال t؛ ∶ Salesit 

ارزش دفتری کل دارا یی ها ی شرکت i در سال t؛ ∶ TAit 

(، 2000و همکاران ) 47: در این پژوهش همچنین همانند پژوهش های دوکاسحاصل ضرب فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد
( هزینه های نمایندگی از طریق حاصل ضرب 2010و همکاران ) 41( و جرکوس2001) 41(، مک نایت و ویر2009دوکاس و همکاران )

فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد محاسبه می شود. انباشت جریان های نقد آزاد باعث کاهش توان نظارت بازار سرمایه بر تصمیم 
ل مدیران می شود که نتیجه آن افزایش های مدیران شده و به همین  دلیل افزایش جریان های نقد آزاد موجب افزایش منابع تحت کنتر

 (.1116هزینه های نمایندگی خواهد بود )جنسن، 

 ها بدهی کل دفتری ارزش و سهام بازار ارزش مجموع تقسیم از که شود؛ می گیری اندازه توبین Q شاخص توسط رشد های فرصت
 آید. می بدست شرکت های دارایی دفتری ارزش به

Tobin.s − Q =
MVAit + PSit + DEBTit

TAit
 

ارزش بازار حقوق صاحبان سهام عادی در پایان سال شرکت i در سال t؛ ∶ MVAit   

t در سال i ارزش بازار حقوق صاحبان سهام ممتاز در پایان سال شرکت ∶ PSit   

ارزش دفتری مجموع بدهی ها ی شرکت i در سال t؛ ∶ DEBTit 

ارزش دفتری کل دارا یی ها ی شرکت i در سال t؛ ∶ TAit 

 .شود می لحاظ عادی سهام صاحبان حقوق بازار ارزش تنها توبین، Q محاسبه در لذا ندارد، وجود ممتاز سهام ایران در که آنجا نکته: از

( استفاده 1111) 92(، از الگوی لن و پولسن2010) 91( و وانگ2009و همکاران ) 90به منظور محاسبه جریان های نقد آزاد، همانند چانگ
 مالیات، بابت پرداختی وجوه کسر از پس استهلاک هزینه از کسر قبل عملیاتی سود از آزاد نقد های جریان مدل، این اساس بر می شود؛ که

 .گردد می استاندارد ها دارایی مجموع بر تقسیم با و آید می دست به عادی سهامداران سود و ممتاز سهامداران سود و بهره هزینه

                                                           
47- Doukas 
48- Mcnight and Weir 
49- Jurkus  

50- Chung  

51- Wong 

52- Lehn and Poulsen 
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FCFit =
INCit − TAXit − INTEXPit − PSDIVit − CSDIVit

TAit
 

جریان ها ی نقد آزاد پایان سال شرکت i در سال t؛ ∶ FCFit 

سود عملیا تی قبل از کسر هزینه استهلاک شرکت i در سال t؛ ∶ INCit 

مالیات بر درآمد پرداختی شرکت i در سال t؛ ∶ TAXit 

هزینه بهره پرداختی شرکت i در سال t؛ ∶ INTEXPit 

سود پرداختی به سهامداران ممتاز شرکت i در سال t؛ ∶  PSDIVit 

سود پرداختی به سهامداران عادی شرکت i در سال t؛ ∶ CSDIVit 

ارزش دفتری کل دارا یی ها ی شرکت i در سال t؛ ∶ TAit 

 .شود می لحاظ عادی سهامداران به پرداختی سود تنها آزاد، نقد جریان محاسبه در لذا ندارد، وجود ممتاز سهام ایران در که آنجا از: نکته

توبین و جریان های نقد آزاد( هزینه نمایندگی به دست می آید. در نتیجه بالاتر بودن  Qدر نهایت با ضرب دو عامل بالا در یکدیگر )نسبت 
 حاصل ضرب فوق نشان دهنده هزینه های نمایندگی بالاتری برای شرکت است.

 متغیرهای مستقل -2-6

 لک تعداد به حسابداری و مالی تخصص دارای حسابرسی کمیته اعضای نسبت(: AUACCit) حسابرسیتخصص مالی اعضای کمیته 

  .باشد می tدر سال   iشرکت حسابرسی کمیته اعضای

 وممفه این به. است حسابرسی کمیته در حضور تجربه نشانگر که است مجازی متغیر :(AUEXPit) تجربه اعضای کمیته حسابرسی
 در و یک ددع باشد نظر مورد شرکت حسابرسی کمیته در عضویت قبلی تجربه دارای حسابرسی کمیته اعضای از نفر یک حداقل اگر که
 .کنند می اتخاذ را صفر مقدار تماماً 1311 سال مشاهدات است بدیهی .بود خواهد صفر صورت این غیر

 3 از متشکل ایران، در که می باشد. tدر سال  iحسابرسی در شرکت  کمیته اعضای کل : تعداد(AUSIZEit)اندازه کمیته حسابرسی
 باشد. می نفر 9 الی

 میتهک اعضای کل تعداد به حسابرسی کمیته در موظف غیر یا مستقل اعضای نسبت :(AUINDit)استقلال اعضای کمیته حسابرسی

 .(1314همکاران،  و فخاری)باشد  می tدر سال  iشرکت  حسابرسی

 متغیرهای کنترلی -3-6

(، 1311(، نوروش و همکاران )2000همانند آنگ و همکاران )، به منظور کنترل دیگر عوامل احتمالی مؤثر بر هزینه های نمایندگی
اهرم مالی )نسبت کل سهام(،  بازار ارزش طبیعی )لگاریتم شرکت اندازه (،2000) 93و نیکادانو و سمبنلی (1310مهدوی و منفرد مهارلوئی )

ازده ( و نرخ بسهام صاحبان حقوق دفتری ارزش به سهام صاحبان حقوق بازار ارزش نسبتبدهی ها به کل دارایی ها(، شاخص رشد شرکت )
 ( به عنوان متغیرهای کنترلی در نظر گرفته می شود.ها دارایی کل هب خالص  سود نسبتدارایی ها )

                                                           
53- Nicodano and Sembenelli 
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 (: شیوه استخراج متغیرهای پژوهش1نگاره)

 شیوه استخراج نام اختصاری شیوه استخراج نام اختصاری

OPEXit یادداشت های توضیحی صورت های مالی TAXit       صورت جریان وجوه نقد 

Salesit یادداشت های توضیحی صورت های مالی INTEXPit صورت جریان وجوه نقد 

TAit ترازنامه CSDIVit صورت جریان وجوه نقد 

MVAit  شرکت مدیریت فناوری بورس تهران 

(tsetmc) 
DEBTit ترازنامه 

INCit 
 

مشخصات کمیته  یادداشت های توضیحی صورت های مالی
 حسابرسی

سایت سازمان بورس و اوراق 
 بهادار

 یافته های پژوهش -7

 آمار توصیفی -1-7

 می دهد.، آماره های توصیفی مربوط به متغیرهای مورد مطالعه را نشان 3و  2نگاره 

 (: آماره های توصیفی متغیرهای کمی پژوهش2نگاره)

 انحراف معیار کمینه پیشینه میانه میانگین نام متغیر

 117/0 0 1 1 197/0 تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی
 961/0 3 9 3 171/3 اندازه کمیته حسابرسی

 143/0 0 1 67/0 717/0 استقلال اعضای کمیته حسابرسی
 133/0 003/0 316/1 097/0 011/0 های عملیاتی به فروشنسبت هزینه 

 766/0 016/0 011/6 771/0 164/0 نسبت گردش دارایی ها
حاصل ضرب فرصت های رشد در جریان 

 های نقد آزاد

116/0 
 

010/0 341/1 201/3- 301/0 

 641/0 141/4 277/1 126/6 221/6 اندازه شرکت

 222/0 013/0 969/1 961/0 961/0 نسبت بدهی

 316/6 -112/31 910/121 274/2 171/2 شاخص رشد شرکت
 144/0 -491/0 627/0 121/0 142/0 نرخ بازده دارایی ها

 

 کیفی پژوهش(: آماره های توصیفی متغیرهای 3نگاره)

 

 درصد فراوانی فراوانی وضعیت نام متغیر

 بدون تجربه تجربه اعضای کمیته حسابرسی
 دارای تجربه

193 
919 

73/20 
27/71 
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 حاصل و اه دارایی گردش نسبت فروش، به عملیاتی های هزینه نسبت شامل نمایندگی های هزینه متغیرهای برای( میانه) میانگین
 متغیرهای. است( 010/0) 116/0 و( 771/0) 164/0/0 ،(097/0) 011/0 برابر ترتیب به آزاد نقد های جریان در رشد های فرصت ضرب
 بیشتر ندگینمای هزینه بیانگر باشند، بیشتر هرچه آزاد نقد های جریان در رشد های فرصت ضرب حاصل و فروش به عملیاتی هزینه نسبت

 کمیته عضایا مالی تخصص نسبت بین زیاد فاصله. است نمایندگی تر کم هزینه بیانگر باشد، بیشتر هرچه ها دارایی گردش نسبت و
 که حسابرسی هکمیت اندازه. باشد می حسابرسی کمیته اعضای در تخصص نوع پراکندگی بیانگر دارد، نوسان یک تا صفر از که حسابرسی

 از ها شرکت بیشتر که است، مطلب این دهنده نشان 3 به نزدیک میانگین با که باشد می نفر 9 تا 3 بین معمولاً ایرانی های شرکت در
 موظف غیر وعض دو یا یک از حداقل باید حسابرسی کمیته منشور طبق که کمیته اعضای استقلال. اند شده تشکیل نفره 3 کمیته اعضای
 ربیشت و شده رعایت استقلال نمونه های شرکت در که دهد، می نشان باشد شده تشکیل نفره 9 و نفره 3 های ترکیب در مدیره هیئت

 .است مدعا این بر مؤید نیز درصد 72 به نزدیک میانگین که اند بوده برخوردار استقلال از ها شرکت

 آزمون فرضیه های پژوهش -2-7

 آزمون انتخاب الگو -1-2-7

میته ک اندازهاعضای کمیته حسابرسی،  تجربهدر خصوص بررسی اثرات همزمان متغیرهای تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی، 
 کمیته حسابرسی بر هزینه های نمایندگی از مدل رگرسیون زیر استفاده شده است. استقلال اعضایحسابرسی و 

ACit = B0 + B1AUACCit + B2AUEXPit + B3AUSIZEit +  B4AUINDit 

                   +B5SIZEit + B6LEVit + B7MTBit + B8ROAit + eit   

نسبت هزینه های عملیاتی به شامل نمایندگی )مدل فوق دارای سه مدل زیر مجموعه بر اساس هریک از معیارهای هزینه های نکته: 
 فروش، نسبت گردش دارایی ها و حاصل ضرب فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد( می باشد.

مدل رگرسیون از آزمون های چاو، هاسمن و بروش پاگان استفاده شده است که نتایج به منظور انتخاب الگوی مناسب برای برآورد 
بررسی فروض کلاسیک مدل های رگرسیونی  نتایج بدست آمده از همچنین لازم به ذکر است که،، آورده شده است. 4 نگارهحاصل از آن در 

ستفاده از ا برای معیار هزینه نمایندگی )نسبت گردش دارایی ها( حاکی از وجود ناهمسانی واریانس ها و خود همبستگی سریالی بود که با
 این مشکل برطرف گردید. ،مدل پانلی تعمیم یافته برای برآورد ضرایب

 : نتایج مربوط به انتخاب الگو برای آزمون فرضیه های پژوهش(4) نگاره

 متغیرهای
 وابسته

 
 آزمون
        

نسبت هزینه های عملیاتی به 
 فروش

حاصل ضرب فرصت های رشد  نسبت گردش دارایی ها
 آزاد  در جریان نقد

آماره 
 آزمون

 سطح 
معنی 
 داری

الگوی 
 مناسب

آماره 
 آزمون

 سطح
معنی 
 داری

الگوی 
 مناسب

آماره 
 آزمون

 سطح
 معنی
 داری

الگوی 
 مناسب

 
 آزمون چاو

 
069/66
1 

 
 

 
000/0 

ی
پانل

ی 
ها

ده 
دا

 

 
992/11 

 

 
000/0 

 
 

ی
پانل

ی 
ها

ده 
دا

 

 
7461/1 

 
000/0 

ی
پانل

ی 
ها

ده 
دا

 



 

 

04 
 

 
 آزمون هاسمن

 
3322/0 
 

 
1 

ی
ادف

ص
ت ت

ثرا
ا ا

ل ب
 پان

دل
م

 

 
311/21 

 
0003/

0 
 

ت
 ثاب

ت
ثرا

ا ا
ل ب

 پان
دل

م
 

 
137/21 

 
0002/ 

0 

ت
 ثاب

ت
ثرا

ا ا
ل ب

 پان
دل

م
 

 

ملیاتی نسبت هزینه های عشامل مستقل بر معیارهای هزینه های نمایندگی ) متغیرهای از یک هر بررسی تأثیر منظور در این پژوهش به
 ستفادها اکتشافی تحلیل از فرضیات به پاسخ و ها و حاصل ضرب فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد(به فروش، نسبت گردش دارایی 

 .شده است

 پژوهش تا چهارم اول های نتایج حاصل از آزمون فرضیه -2-2-7

نسبت هزینه های شامل بر اساس هریک از معیارهای هزینه های نمایندگی ) ، نتایج حاصل از آزمون مدل های زیر مجموعه9 در نگاره
پژوهش  هایعملیاتی به فروش، نسبت گردش دارایی ها و حاصل ضرب فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد( در خصوص فرضیه 

، در 9مربوط به هر یک از سه مدل مورد آزمون، مندرج در نگاره   X2و  F. با توجه به مقدار، )سطح معناداری( آماره های ارائه شده است
است، بیانگر معنادار بودن مدل ها ( 0000/0، )7143/30( و 0000/0، ) 61/7(؛ 0391/0، )0136/2سطح کلیه شرکت ها که به ترتیب برابر 

 درصد است. 19در سطح اطمینان 

  پژوهش (: نتایج حاصل از آزمون فرضیه های5نگاره )

متغیرهای  
 متغیرهای    وابسته

 توضیحی

 نسبت هزینه  های 
 عملیاتی به فروش

حاصل ضرب فرصت های رشد  نسبت گردش دارایی ها
 در جریان های نقد آزاد

 tآماره  ضرائب 

(sig) 

 tآماره  ضرائب

(sig) 

 tآماره  ضرائب

(sig) 

AUACC 0917/0- 1719/0- 
 (3716/0) 

2790/0- 611/1- 
(0101/0) 

0133/0- 3360/1- 
(1122/0) 

AUEXP 0091/0 9231/0 0331/0 032/1 0131/0- 9676/0- 

 
 

آزمون 
 بروش

 پاگان-

 اثرات
 زمان

 اثرات 
 انفرادی
 اثرات
 زمان و
 انفرادی

7122/0- 
9711/0 

 
 

1601/0- 

7114/ 
0 

2114/ 
0 
 

9691/ 
0 

ده
 ش

ام
دغ

ت ا
ثرا

ا ا
ل ب

پان
 

4226/0 3449/
0 

ان
زم

ده 
 ش

ام
دغ

ر ا
ا اث

ل ب
پان

 

0103/3 0010/ 
0 

ت
 ثاب

ت
ثرا

ا ا
ل ب

پان
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 
- 
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(6006/0) (3022/0) (9706/0) 

AUSIZE 0014/0 0714/0 
(1361/0) 

0706/0- 400/1- 
(1619/0) 

0239/0- 1010/1- 
(2619/0) 

AUIND 0204/0 2233/0 
(1234/0) 

2706/0 107/1 
(2612/0) 

0116/0 0197/1 
(2731/0) 

SIZE 0014/0- 3001/0- 
 (7636/0) 

0211/0- 311/0- 
(6102/0) 

0042/0 2161/0 
 (1214/0 

LEV 1221/0- 1132/1- 
(0709/0) 

9114/0 211/3 
(0013/0) 

0919/0 1071/0 
 (3649/0) 

MTB 0000/0 0676/0 
 (1461/0) 

0014/0- 939/0- 
(9121/0) 

0001/0- 0723/0- 
 (1424/0) 

ROA 2921/0- 0441/3- 
(0029/0) 

9347/1 499/6 
(0000/0) 

2169/1 0196/12 
(0000/0) 

 0000/0 7143/30 - - 0391/0 0136/2 و معناداری Fآماره 

 - - 0000/0 61/7 - - معناداریو 𝑋2 آماره 

 

بین ( مشاهده می شود؛ 9همان طور که در نگاره )سطح معناداری مربوط به متغیر تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی  در بررسی
معیارهای هزینه های نمایندگی )شامل نسبت هزینه های عملیاتی به فروش، نسبت گردش دارایی تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی و 

درصد رابطه معناداری وجود ندارد. بنابراین فرضیه اول رد  19ها و حاصل ضرب فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد( در سطح اطمینان 
 می شود.

متغیر تجربه اعضای کمیته حسابرسی نشان دهنده آن است که بین تجربه اعضای  طبق اطلاعات این نگاره سطح معناداری مربوط به
کمیته حسابرسی و معیارهای هزینه های نمایندگی )شامل نسبت هزینه های عملیاتی به فروش، نسبت گردش دارایی ها و حاصل ضرب 

 وجود ندارد. بنابراین فرضیه دوم رد می شود.  درصد رابطه معناداری 19فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد( در سطح اطمینان 

سطح معناداری مربوط به متغیر اندازه کمیته حسابرسی نشان دهنده آن است که بین اندازه ( مشاهده می شود؛ 9همان طور که در نگاره )
ضرب  ها و حاصل دارایی کمیته حسابرسی و معیارهای هزینه های نمایندگی )شامل نسبت هزینه های عملیاتی به فروش، نسبت گردش

 درصد رابطه معناداری وجود ندارد. بنابراین فرضیه سوم رد می شود. 19فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد( در سطح اطمینان 

طبق اطلاعات این نگاره سطح معناداری مربوط به متغیر استقلال اعضای کمیته حسابرسی نشان دهنده آن است که بین همچنین 
استقلال اعضای کمیته حسابرسی و معیار های هزینه های نمایندگی )شامل نسبت هزینه های عملیاتی به فروش، نسبت گردش دارایی ها 

درصد رابطه معناداری وجود ندارد. بنابراین فرضیه چهارم رد  19نقد آزاد( در سطح اطمینان  و حاصل ضرب فرصت های رشد در جریان های
 می شود. 

 بحث و نتیجه گیری -8

در سال های اخیر رسوایی های مکرری که در بسیاری از شرکت های داخلی و بین المللی رخ داده است، موجب نگرانی عمومی در 
یکپارچگی اطلاعات منتشر شده در بازار سرمایه و عملکرد اخلاقی در فرآیند گزارشگری مالی شده است. برای این نگرانی ها قوانین جدیدی 

رات گسترده ای در نیازهای حاکمیت شرکتی و بهبود کیفیت گزارشگری مالی شده است، که یکی از این تغییرات ایجاد شد که موجب تغیی
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(. کمیته حسابرسی نقش مهمی در 1314اساسی، ضرورت وجود کمیته حسابرسی در ساختار حاکمیت شرکتی می باشد )فخاری و همکاران، 
ای اخیر مشهود تر شده است. زیرا کمیته حسابرسی به عنوان یک محافظ سازمانی راهبری شرکت ها دارد؛ و اهمیت این نقش در سال ه

 می تواند موجب اطمینان بخشیدن به وضعیت مالی شرکت ها، و همچنین ابزاری برای کاهش هزینه های نمایندگی باشد. 

کت ها مورد توجه بوده است. ولی در به طور داوطلبانه توسط بعضی از شر 1311در ایران اگرچه کمیته های حسابرسی قبل از سال 
سال های اخیر، پس از تبیین ضرورت وجود این کمیته در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار، این کمیته به عنوان بخش 

ز ویژگی اضروری از ساختار راهبردی شرکتی قرار گرفته است. اما ایفای نقش کمیته حسابرسی به نحو مطلوب مستلزم ترکیب مناسبی 
هایی می باشد که اعضای این کمیته باید از آن ها بر خوردار باشند؛ از این رو شرکت ها از طریق افزایش اثر بخشی کمیته حسابرسی سعی 

ه تنمایند تا تضاد منافع موجود میان مدیران و ذینفعان را کنترل و به تبع آن هزینه های نمایندگی را کاهش دهند. چرا که وجود یک کمیمی
 حسابرسی اثربخش می تواند رفتار فرصت طلبانه مدیران را محدود کرده و منافع مدیران و ذینفعان را همسو نماید. 

بنابراین باید نقش کمیته حسابرسی و اثرات آن بر هزینه های نمایندگی به خوبی شناسایی و مورد توجه قرار گیرد. لذا بر اساس مطالب 
سی رابطه بین ویژگی های کمیته حسابرسی و هزینه های نمایندگی شرکت های پذیرفته شده در بورس پیش گفته، پژوهش حاضر به برر

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  131نتایج پژوهش حاضر با استفاده از داده های مربوط به اوراق بهادار تهران پرداخته است. 
بین تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی، تجربه اعضای کمیته حسابرسی، اندازه کمیته نشان داد که،  1316تا  1311تهران در بازه زمانی 

حسابرسی و استقلال اعضای کمیته حسابرسی با معیارهای هزینه های نمایندگی )شامل نسبت هزینه های عملیاتی به فروش، نسبت گردش 
 داری وجود ندارد. دارایی و حاصل ضرب فرصت های رشد در جریان های نقد آزاد( رابطه معنی

علی رغم اینکه کمیته حسابرسی به عنوان یکی از مکانیزم های حاکمیت شرکتی عنوان شده است، که بهبود آن منجر به بهبود حاکمیت 
شرکتی خواهد شد، اما با توجه به نتایج این پژوهش، می توان عنوان کرد که شرکت های فعال در بورس ایران، هنوز به سطح مطلوبی از 

میته حسابرسی نرسیده اند. به نظر می رسد که این موضوع می تواند دلیلی برای بی اثر بودن ویژگی های کمیته حسابرسی بر هزینه های ک
 نمایندگی باشد و انتظار می رود افزایش اثربخشی کمیته حسابرسی در آینده بتواند در معناداری رابطه مذکور مؤثر واقع شود.

 جینتا رای. زافتیدست  یندگینما یها نهیهز هیبر نقض نظر یمبن ی( به شواهد2012) یو لک یهمانند پژوهش فز زیپژوهش ن نیا 
 ریژوهش مغاپ نیا جینتا نیندارند.  علاوه بر ا ینقش یندگینما یها نهیدر کاهش هز یحسابرس تهیو کم ییاجرا ریغ رانیآنان نشان داد؛ مد

 نیب رگذاریو تأث ی(، که بر رابطه منف2019و همکاران ) رگاری( و هرمانتوس2009و همکاران ) کسونیار لهیبه وس شدهانجام  یبا پژوهش ها
( که 2010و همکاران ) ی( و رد2001) یپژوهش د جیبا نتا ریمغا نیکردند؛ و همچن دیتأک یندگیو مشکلات نما یحسابرس تهیکم یاثربخش

 یارد؛ مد یندگینما یها نهیمثبت در کاهش هز ریبزرگ تأث یشرکت ها یعموم یدر نهادها تقلمس یحسابرس تهینشان دادند حضور کم
 باشد.

 محدودیت های تحقیق -9

با توجه به غیر مشهود بودن متغیر هزینه های نمایندگی، در این پژوهش از متغیرهای جانشین برای کمی کردن هزینه نمایندگی  -1
 دقیق هزینه نمایندگی را اندازه گیری کنند؛استفاده می شود، که احتمالاً نتوانند به صورت 

از محدودیت های پژوهش می توان به عدم افشای تعداد جلسات کمیته حسابرسی در محدوده زمانی انجام پژوهش اشاره نمود.  -2
ات مربوط به کمیته شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران ملزم به انتشار اطلاع 1311همچنین باتوجه به این که از سال 

حسابرسی در سایت کدال شده اند؛ اما در محدوده زمانی پژوهش برخی از شرکت ها این اطلاعات را اعلام نکرده اند و به همین دلیل در 
 ترس نبودن اطلاعات حذف شد.شرکت به دلیل در دس_این پژوهش برای انتخاب نمونه آماری، تعدادی از شرکت ها و مشاهدات سال

  شنهادات کاربردیپی -11



 

 

07 
 

یافته های این پژوهش می تواند در درک تأثیرات قوانین حاکمیت شرکتی و لزوم اجرایی شدن این قوانین مفید باشد، و باعث تسهیل 
فرآیند تصمیم گیری در بازار سرمایه گردد. براساس مطالعه های انجام شده، کمیته حسابرسی به عنوان یکی از مکانیزم های حاکمیت 

ی عاملی در کاهش هزینه های نمایندگی میان مدیران و کارمندان است. اما با توجه به نتایج این پژوهش، می توان عنوان کرد که شرکت
رکت ها در تا هیئت مدیره ششرکت های فعال در بورس ایران، هنوز به سطح مطلوبی از کمیته حسابرسی نرسیده اند، لذا پیشنهاد می گردد 

تشکیل این کمیته و در مرحله بعدی از افراد با سابقه و دارای دانش و تجربه در زمینه حسابداری و حسابرسی و مستقل  مرحله اول اقدام به
در این کمیته استفاده کند تا علاوه بر بالابردن کیفیت کمیته حسابرسی با تأثیر بر هزینه های نمایندگی به افزایش ارزش شرکت و کاهش 

 دیران و کارمندان کمک کنند. عدم تقارن اطلاعاتی بین م

  پیشنهادات برای تحقیقات آتی -11

متغیرهای مورد بررسی در این پژوهش، مفاهیم کیفی هستند که جهت اندازه گیری آن ها می توان از شاخص های مختلفی استفاده  -1
شود از سایر معیارهای هزینه های نمایندگی،  کرد، که هریک از شاخص ها می تواند منجر به ایجاد نتایج متفاوتی گردد، لذا پیشنهاد می

 نظیر تعداد شرکت های تحصیل شده، استفاده شود؛

 بررسی تأثیر کمیته حسابرسی بر اثربخشی و کارایی فعالیت های حسابرسی عملیاتی؛ -2

 بررسی تأثیر کمیته حسابرسی بر ارزش واحد اقتصادی. -3
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The investigation of the relationship between audit committee and agency costs in 

accepted companies in Tehran stock Exchange 

 

1sirzadehsNa hFarzane 

2Atefeh Barati Mobadi 

 

 Abstract 

 

The aim of this study is to investigate the relationship between audit committee and agency costs in companies admitted in 

Tehran Stock Exchange. Hence, number of 139 companies in Tehran Stock Exchange has been considered during time period 

from 2012 to 2017. This research is considered in terms of applicability and correlation research type nature. Examining 

research hypotheses has been used time-section regression model (data panel). Results obtained research show that there is 

no significant relationship between audit committee members financial expertise, audit committee members experience, audit 

committee size and audit committee members independent with agency costs criteria (Including sales operating costs ratio, 

asset turnover ratio and product growth opportunities in free cash flows) in confidence level 95 %.  
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