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آنان مسؤولیت معلمان درباره   یباورها  

شهر مشهد(  یی معلمان مدارس مقطع ابتدا:  )مورد مطالعه    

 

 3، مرتضی کرمی 2، حسین جعفری ثانی 1خدیجه فتحی پور

 

 چکیده فارسی         

  آموزاندانش یلیتحصرر زشیآنان در قبال انگ  تیمعلمان در اره مسررلو   ی اورهاپژوهش حاضررب  ا ه    

انجرا  دررر    را تو رز  رز  زو  دررربراررت ومیس  راورهرا و مسرررلو یرت معلمرانر از رو  بد  ی ی و روش 

 ن  ا از  ز   وده  مق س مشره    یا   ا مقطع  معلمان  درام   پژوهش قلمبوپ   اردربایری  هبه فبه ز در    

طور   ز  و  اهت  ادامز ینظب  ادربا   تا  هامصراحبز   در ن  ان خاب  ه همب   صرور   ز ن ب  پانزده  تع اد  انیم

 لی پبج مضرمون و پانزده مل  ز دربایرا ی در ن   در پایرخ هی  ز یرلال نخسرتر  یرز  ع  مسرلو یت  

فبا و اق ضررا،یر در رصررو   ا یررلال دو ر نقش هعاننز مببی  ب تسررهی  فبی هبا ب   فبار حما توظی ز

انواده و مر ریرررز و نقش مب عمنرز مببی  ب پیبیر ه  ودن هبا بر   راددهی   راددهی  رادفیبی و پیونر  رر

ده   ز  ادفیبی و مح ود ت های هبا ب   اددهی  ادفیبی دربایرا ی در ن    اه ز های پژوهش نشران می

آنان فس بده  وده و نیازمب  تأم  ایت   با با ن در رصو    های معلمان در ارتباط  ا مسلو یتدامبز  اور

های آنان  ا سر ی مورد تو ز قبار فیبد  ز ا ن امب ایر لزا  تب یت ار درا سر گی معلمانر مل  ز  اوریرازو 

 همز  انبز را تضمین رواه  نمود  

 آموزانر مقطع ا   ا ی ر معلمانر انگیزشر دانشهار مسلو یت اورکلمات کلیدی:          

  

 
 فردوسی مشهد .   دانشجوی کارشناسی ارشد رشته مطالعات برنامه درسی دانشگاه  1
 دانشیار دانشگاه فردوسی مشهد    2
   دانشیار دانشگاه فردوسی مشهد  3
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 مسألهبیان  

ای مهم  هصان از ملز دارموزآشدانپیشبهت تحصیلی     ایت انموزآشاند  1یتحصیل پیشبهتر  تب یت و تعلیم اه ا   از   ی

ان صور   موزآشدانارتقا و پیشبهت تحصیلی  ها در ا ن نظا   هت  ش وده و تما   وددر ارزدیا ی نظا  آموزش و پبورش  

 انموزآشدان تحصیلی پیام های درر  معلمان آموزدی هایتهعا ی ن ا ج  در ا ن رای ا    (2021ر  2مور سون و هم ارانیبد )فیم

 ح ظ نیازمب  ار ز  اد یاق  و انبژی داد ن  بای معلمان   ایت م ع د ا عاد دارای  و پیبی ه  ایزحبه ت ر س    ا  یم تجلی

نسبت  تمسلو یو حس    دخصی تعه    ز  ایت داده نشان هاشپژوه   (2019ر  3) س وفب ز  هس ب  اند غدز   پذ بی 

 معلمان وقا    و  اورها  ودرز ونز  نیز آن  ز معلمان دارد ت ر س  ارآم ی  ا نزد  ی ارتباط انموزآشدان تحصیلی پیشبهت

تعه    احساس   (1400)ارویر ا ببی و تبا یر    پذ بدیتأثیب م نآز نسبت    تمسلو یس اهمیت دغ  آنان و حس  حز نسبت  

 وبوانز  مسلولم عه  و   معلم  و  ب   تعیین  را  آموزدی  ی یت و  دغلی ومل بد توان یم  معلم 4یذ بپ  مسلو یتو حس  

  غوی  هو مز   مسلو یت   ( 2021ر  و هم اران  5)داتلیزدودمی  دبار ز ییس م آموزدی موهقیت ب ن ار انتی  ی از اصل

 ره اری و حس عبایمز  مسلو یت    ایت ا  ماوی و و  انیر  ارمقی  قباردادهایر  هاضپیش هب مجمووز  ک قبولر  آن

 ب یمه هب  دا س گیر  ارمقی تصمیما   بای توانا یر   ودن ات ا قا  ر  وظی ز ادای توانا یر   ودن پیشق  ر  پایخگو ی   ا همباه

ر  و یفخپای  ا  همباه ره اری و حس   عبایمز  وانتیرا م  معلمان  مسلو یت   (2014ر  و هم اران  6) ور   ایت مبطقی ت  ب از

 ب یمه هبر  دا س گیر  ارمقی تصمیما   بای توانا یر   ودن قا   اطمیبانر   ودن قا   ات ار  وظی ز ادای توانا یر   ودن پیشق  

از  ملز تاثیبفذارتب ن ووام  در هبآ ب     مسلو یت  احساس     ( 2015ر  و هم اران  7غیبه تعب ف  بد )ن،بمن و مبطقی ت  ب از

و   ایت  نسبت   ز   ت ر س  معلمان  نگبش  و  موقعی  ذ بیپ   سلو یتمز یبش  پذ بش    آنانا ی  ز  هتو   مسلو یت را  بای 

م آماده  اح ما ی  ن ا ج  )  ؛ ب  یدخصی  دارد  فبجعلیاداره  و  از مصاد س     (2021ر  حبیبی  ای  هطدر محی  مسلو یت  ی 

 8)یمبادووا ان وبوان  بد  موزآشدانآموزفاران در قبال ومل بد و پیشبهت تحصیلی    مسلو یتوان حس تعه  و  تی آموزدی را م

هم اران آموزش    ایهتیمسلو    (2016ر  و  دام   هقط  احساس  ؛  نبودهمعلمان  ومل بد      ت لیف  ل ز  و  ن ا ج  قبال  در 

  ( چارچو ی  ا چهار2013)  9در ا ن رای ا ن،بمن و  ارا بیک   (2017ر  یبد )م ئو ی و هم ارانفیان را نیز در بمموزآشدان

ان و ت ر س را  یان  موزآشدانموهقیت  ر  انموزآشدان ا    ارتباطر  انموزآشدانانگیزش  :  معلمان از  ملز  مسلو یت ع   بای  

تجب    بدن  را  آموزدی  اثب خشی  در  مثبت  تغییب  در    مسلو یتر   بب می  ز معلمانی  ز  را   ادفیبی   رصو  یش بی 

 هت اهزا ش  ی یت   انهای آموزدی و دریی آن شتما ن نشان دهب ه   (2022ر  10 یو و ها یبگب)  نما ب  یان ا باز مموزآشدان

 
1 academic achievemen 
2 Morrison et al  
3 Kostogriz 
4 responsibility 
5 Chatelier 
6 Kurt 
7 Lauermann 
8 Semradova 
9 Lauerman and Karabnik 
10 Liu & hallinger  
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  اذوان دارد  ز  (1992)2 بک    (2019ر  1پارک و هم اران ان ایت )موزآشدان ادفیبی و انگیزش تحصیلی  ی  ت ر س و ارتقا

معلمان  ا    مسلو یت   ان  همعلم درنظب فبه ز د   ایهتمسلو یبوان وام  اصلی تعیین  بب ه  و   ز و هبدی  ای  زووام  زمیب

    (2021ر 3مبتبط ایت )حبیبی و فبجعلی ان موزآشدانرود ارآم ی و پیشبهت ر انگیزه

انگیزش آنان تویط آموزفاران ر  موزانآشدان ب ن دبا ط  هبود و پیشبهت ومل بد تحصیلی  ت یواضح ایت  ز   ی از اصل       

  انگیزه     وان   معلم  افب   دارد  انموزآشدان  ومل بد تحصیلی  در  ایایی  و   مهم   سیار  نقشی  انگیزه   ایتای آموزدی  هطدر محی

دادت )نیج  و    رواهب    ه بی  ومل بدر  آموزش  و   ادفیبی  هبا ب    آنان درر  آورد   ودوز   انموزآشدان  در  را  مبایب  و  نز 

ف  ز  ر  هاهنگیزاز ونز  لی  فز انگیزش تحصیلی     (42017هم اران   وواملی  و  هبد در  دیمنیازها  ود  ز  اوث حضور  ک 

 را  ره ار    ز  ایت  روانی  حا ت   انگیزه   (2010ر  5) مرک و چبوث  دودیآموزدی و  سب  ک م رک تحصیلی م   ایهطمحی

یبی از راهببدها و  فههب ز اداره    6ت ا یب انگیزدی   ب  یم   ه ا ت  و  ازدییم   هعالر  خش   یم   نیبو  اه ا     ا  ه     هت  در

فذار  بوان  در قا ب پیا  و یخبان تاثیتیت ا یب انگیزدی م   اد  یخاطب م مز ا زارهای م بو  در رای ای تحب ک و ا قای انگیزه  

وان   تیوموه  ب ا ن ت ا یب انگیزدی م    اد  یا،ز اهمیت محیمای تاثیبفذاری  م هک ا ن صور  ای  اده از ت بی اد   ز در 

ت ا یب انگیزدی    (2016  7هان و  ینوان  اثب خش  اد  ) تیها ی  اد   ز در صور  ان خاب ا زار م بایب مدر قا ب راهببد

 8مطبح ایت )تو ب   آنانروس و ارتقای ومل بد  دز ان  موزآشدانوبوان رو  بد نو بی در  ذب  زای درس  هسمعلمان در  م

م   (2018 ت ر س  حین  در  ت ا یبی  قا ب  در  انگیزه  ان قال  در  معلم  رتیتوانا ی  رون   در  تاثیبفذاری  نقش  د   رز و  وان  

بایان در  ک دن روار  و ود دارد  10انگیزش اره  وقا   مخ ل ی درز تعار ف و   ن ا آ   (2015  9)یا،ول  ان ا  ا نما  موزآشدان

   معیبی  هز ا  بای ریی ن ر ذارد و آنفینظب مش بک دارن   ز انگیزه وام  درونی ایت  ز  ب ره ار دخص اثب م موضو 

چبین   معمونًد ای بباط  بد و وان از ره ار هبتیا مر  اما و ود آنر  طور مس قیم قا   مشاه ه نیستزانگیزه     ب  یه ا ت م 

او را در  ر  ب  یور  لی انگیزش  ا نیبو ی  ز در هبد ا جاد مطز    معبا و م هومی  بای تو یز ره ار هبد نز  و ضبوری ایت

 اهش     (1394؛ نق  د ه در هبداد و هم ارنر  9951  11ر  )هبا مب و دو من  ب  یه ا  مورد نظبش وادار ماز ریی ن  

(  بایاس نظب ز 2004)12میلب و  ب  من  حاضب ایت های پیش روی نظا  آموزدی در وصبی انگیزه تحصیلی   ی از ددوار

نحوه  ر  آموزدی  ایهتحما  ر  هبهبگی  ایه یا  ماوی و و ژف  ایهز انگیزه تحصیلی  برای ز از زمیب ر  ا  ماوی  ب ورادبار ی  

وانب  از درون نظا  آموزدی همبون نقش معلمان و  تیم با ن ایاس ووام  م ع دی     ایتت ا یف  هار  اق ا ر  تعیین اه ا 

 
1 Park et al  
2 Lenk 
3 Habibi & ganjali 
4 Neigel et al 
5 Clark & schroth  
6 motivation scheme 
7 Han & Yin. 
8 Tucker 
9 Saul 
10 motivation 
11 Frymier & Shulman 
12 Miller and Brickman 
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ر  ب ز در نظا  آموزدی  شوراز  اتو ز     (1397ر  نظب فبه ز دون  )طاهبی و  لیلیان  ان درموزآشداندر انگیزه    آنان   تاثیب

یشبهت و تویعز پ ز  توانب  مبجب  یواملی  ز مو ز   زو  تو ز  ر  ان در مقاطع مخ لف اهت  بده ایتموزآشدانانگیزه تحصیلی  

(  یان 1398) هبتاش و هم اراندر ا ن رای ا    (1390ر  طاهبی و هیاضی ضبوری ایت )؛ ان دون موزآشدانانگیزه تحصیلی  

ام  محیطی ایت  وان دردوطبقز  لی  ای داد  ز دام  ووام  هبدی و ووتیمنمودن   ز ووام  موثب  ب انگیزش تحصیلی را  

ای  هتوان  تاثیب  ا قویم آنانپذ بی    مسلو یتمیزان    نقش معلمان و   و ط رانواده و م ریز و ا  ما  ایت   ز در بفیبن ه محی

نقشی  سیار مهم و ایایی در پیشبهت تحصیلی ر   ز انگیزه  داده ایتتحقیقا  نشان     ان داد ز  اد موزآشدانانگیزه     ب

 ود وز  موزان  آشافب معلم   وان  انگیزه نز  و مبایب را در دانر  ت ب همگان  اممً آد ار ای  مسأ ز موزان دارد و ا ن  آشدان

 با با ن    ومل بد  ه بی رواهب  دادتر  ون  و در هبا ب   ادفیبی و آموزشدیمب  مزرس و م ریز  یش ب ومقد  ز   نانآر  آورد

ای تحصیلی  ههموزان در هب  ک از دورآشنیازها و رصوصیا  رد  دانر ها ا   از میزان توانا یر   ن امباز معلم  بای دی یا ی  

تا   وان   ا   آفاه  اد   رو ز اممً  و  هبون  مبایبهش ارفیبی  نیازهای    -هبا ب   اددهیر  ای  و  تجب یا   را  ا   ادفیبی 

انگیزه نز  را  ر موز  ا هب و ژفی و ای ع ادی  ز داردآشور  ایت  ز هب دان صنز با هقط در ا  ر هماهبگ یازد موزان آشدان

مر  وردآییت مدز  هعاننز دب ت  آموزش  و  از مح وای  یدر  ب ان  ادفیبی  و ذهبی رود  روانی  و  بایاس ظبهیت  ب  

   ب  یده م ای  ار وددیز ما آموزدی و مطا ب دریی  ز تویط معلم ار

 ملز وواملی ایت  ز  دغلی رود از    ای هتمسلو یعه ا  و  ت  ز نسبت    1معلمان و  اور معلمان     مسلو یتدر ا ن رای ا  

  آنانمعلمان مبع س  بب ه احساس تعه  درونی    تمسلو ی   زا ی داد ز  اد یز ان تاثیب  موزآشداندر انگیزش    وان تیم

 اورهای     اد  یان مموزآشدانان و ا جاد محیطی اثب خش  هت اهزا ش ومل بد موزآشدان ای ع ادهای یازی  هت د وها

  ان موزآشدانا ن حس در ا جاد انگیزه در  ان و میزان  موزآشداندر قبال انگیزش    انذ بی آنپ  مسلو یتمعلمان در  اره تعه  و  

پیشین مورد  بریی قبار نگبه ز ایتر  ای آموزدیهطدر محی در واقع موضو     موضووی ایت  ز تا  بون در تحقیقا  

در اره   معلمان  انگیزش  مسلو یت بریی  اورهای  دارای رم شدان  پیشبهت تحصیلی   بای   ز    ایتر  تحقیقاتی  یآموزان 

 ار بد پژوهش حاضب در ا ن ایت  ز م و یان آموزش و پبورش  شور و معلمان را از اهمیت     ز آن  پبدازدپژوهش حاضب  

نموده و زمیبز را آموزان آفاه  شمعلمان و ت ا یب انگیزدی آنان در  هبود ومل بد و انگیزش تحصیلی دان  مسلو یت  موضو 

های مخ ل ی از  ملز مطا عا  زاه ر  پژوهش    قوه هباهم نما  اهای   د راهببمعلمان از طب س اتخاذ  مسلو یت هت اهزا ش 

( وار   و  )1401وار   مبادی  و  تلخا ی  رحم یر  )1400(ر  هیبوز خت  تسهی  1384(ر  زوا ای  از  هبا ب   اددهی  (  فبی 

ان  و ا ن پژوهش قص  دارد تحلی  از زوا ای پبهانر  ز  بریی  مسلو یت معلمان پبدار ز   ادفیبی و نو  آموزش  ز موضو 

 آنان در قبال   مسلو یت اورهای معلمان مقطع ا   ا ی در اره    ا ن ایت  زپژوهش    پبیش اصلی   با با ن  موضو   پبدازد 

 ؟  چیست انموزآشدان بای انگیزش تحصیلی 

 

 

 
1 teacher beliefs 
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 پژوهش   هدف

آنان در قبال    ت یمعلمان در اره مسلو   ی اورها  آن  بریی  و ه     1نو   ار بدی   هت ه   و ماهیت از  پژوهش حاضب از

فیبی تهمببین  ه  و  آموزانشدان  قبال در      مسلو یتمعلم در رصو     ر او    اد یم  انموزآشدان پیشبهت تحصیلی    زشیانگ

بونی را دی خوش تغییباتی  یمتوان  تصور حبهز معلیم  ن اموزآشدان  پیشبهت تحصیلی  شا جاد انگیز  قبالدر    مسلو یتا ن  

ها ی را  د ادفیبی رهبمو  و   های  اددهی در مت و در نها ت اثب خشی راهببنهای  ازآموزی و ضمهدور   بای  ایایی  بده و 

     نما   ارا،ز

 

 پژوهش   سؤال

 ؟  چیستآموزان شدان  با بآنان در  مسلو یتمعلمان در اره  اورهای  •

 ؟ چیستآموزان شدان  تحصیلی انگیزش آنان در  با ب مسلو یت اورهای معلمان در اره  •

 

 

یرپس   فبه ز ایرتا مورد  حث قبار ههوری دادآعا زارهای  مو  پژوهش  های للایر ز پایرخ   در  پژوهشروش   رهصر  در ا ن

ان   زبار فبه ق  زبمورد مصراحر  های ایر خبا  در ه از اد یا  موضرو زل  مز ون فانی  ز  بای غبا  خشری ن در زبمصراحتب یب 

  فبه ز ایت  قبار ای تجز ز و تحلی  اطموا  مورد  حث و تحلی  هشپس از آن رو  و  پژوهش امعز و نمونز  و  ز دنبال آن

  

 
1 applied research 
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: مشخصات مشارکت کنندگان پژوهش  3-1جدول   

 

 روش پژوهش 

 

 پ   اردربایری رودری   ه ایرتدر  انجا   3از نو  توصری ی  2یو روش پژوهش پ   اردربایر  1 ی ی ا رو  بد  حاضرب پژوهش

   ن اهبد ز تجب رود یازحبه زن فی درخصری و  ا رایر ای در اهباد  زایرت   ا یههپ    از اهباد درک و توصری ی تحلی   بای

ر  بدازد)محم یپ یم اطباهشران دنیای از اهباد ههمطا عز درک و مز   ز ادر  یم تجب ی پژوهش دریوه  ک پ   اردربایری

ر  ت  ب  شربی  ز مو ب ز تجب  ح وایمز  ای معطو هشپ   اردربایری  یشر ب در پژوه روش   (1396ر  ولی وسرگبیر   یان

 مورد   اندرنز سرت  ها از   اه ن در ی  بای را اهباد مشر بک نبال آن ادرا ا دز   ود ودریم  ایر  ادهر  درودیموم    و ادراک

    (1400ر  فالگ و   ور  ر)فالب  یاوما شان را  یان م  ب ا ن ادرا ا  مش بک تأثیبفذاری  چگونگی ه  ودیم مطا عز قبار

 با با ن رو  بد ر   ادر ی از  ا مشرار ت  بب فان پژوهش م  و  میسو زبمصراحر  سر ز مسر لز زز  ب ز تجباز  ا تو ز  
چبا   در ان خاب  تب ن روشببوان مبایرو ز   پ   اردربایریر  های پژوهششمیان روور   ی ی  وده و در صرز  لی پژوهش  

 با با ن  بای   یرت  ؛   ادرب یمب بی  ب  ک پ   ه  وده  ز معلمان در آن دارای تجارب ز سر ز مشر بک مر   ز  و م ریرز
     ا س ی از روش پ   رادبایی  هبه  بد؛ آوردن و  بممء نمودن آن

 

 پژوهش قلمرو  

ص  ی  ز    ی از وباصب مورد نظب رودا ب   ز دیت  م دارای  ک ص ت مش بک هس ب اهوبار  ایت از پارقلمبو پژوهش 

در ا ن پژوهش قلمبو م انی آموزش و پبورش دهب مشه     (1400ر  نظبیم ما ز  ب  )  را  آنمیان قلمبو پژوهش مش بک و  

و ح اق     1401-1402 ر س در مقطع ا   ا ی یال تحصیلی  تیمدارای ا مغ ری  معلمان بب فان پژوهش را  تمشار   و

   ان  دادهتش ی  ر  دارای ده یال یا قز

  یا زامع ز  ن ا ج تعمیمر  یبی در تحقیقا   میفزه   نمون   در   ایر  اده  4مب ه   یبیفزنمون روش در ا ن پژوهش از

 ی ی   ایهشرو در فیبیزه   نمونر  نظب مور پ   ه درک  ز ن از  ا تو ز    ایررت درر ه ان خاب آن از نمونز  ز ایررت  

پ   ه      با نهاده در ه ایرت  ه   ب پا ز یم برم  تحقیقا    دربایریارپ    مطا عا  در یبیفزنمون  با با ن  ر  ادر  یم

 یبی ازفزنمون معمونً   ادر  یمآموزان شدان  زشیآنان در قبال انگ  مسرلو یتدر اره  معلمان    اورهایر  مورد نظب ا ن پژوهش

زنر فی   نظب مورد  پر  ر ه  و  رار  هبر دیم پر  ر ه مورد نظب را ارا،رز در راره    ه ب ن و  یشررر ب ن اطمورا  ز رز ر را تجب اهباد  ین

ر  بسریتر  یرا قزر  ای در پژوهش حاضربزیرهمیمعیار نمونز فیبی  با با ن    (1401ر  ایرممی ارد انی)  درودیم انجا   ن اه بد

معلمان و همببین نو  مبطقز  از  ملز آن(دانشرسربا و  ر نهضرت یرواد آموزدریر  نو   ذب در آموزش و پبوش )تب یت معلم

  ایز یرهمی ور صرز یبی فزنمون تبتیب روش  ناز   نیمز  بروردار و غیب  بروردار  ودر  م ریرز مح  ر مت اوم از  بروردار

 ببر فان مورد تمشرررار ر بوانو ز رن ب از معلمران ان خراب و    پانزده  وفانز مشرررهر  انجرا   تنواحی ه راز معلمران مقطع ا  ر ا ی  

    ده یمشخصا  مشار ت  بب فان در پژوهش را نشان م  3-1  ول دماره    بار فبه ب ق زبمصاح

 

 
1 qulitative research 
2 phenomenology 
3 descriptive 
4 Purposeful sampling 
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( ت یب ت... چقتپا ،ییطقاطق بب کر برمه دا  )شتتاطل طقاطق ط ل متطک  تستت ا  ،یقیقابل ذکر استتک کب با جه ب بب طقه ب ط ل متطک بر استتام کار کا    1

ی )دانشتسترا، جربیک  نهع  ذب است دتاط یاصت  یماطلاک ،یستااا  مطهششت   انیت ط یط  ها، برناطب د ست  نیچقاستک. مر یبقت ری( قابل ج ست یبرمه دا  )طقاطق شترر

ل تطار الات  بر این ستقها  ذکر شتت  صتررار بر استام طقت   د  کار کا   یقی ارراد بهد  استک نب   پژتمش استک. د   کققت ان  شتا ککط  طع ر ت دانشتاا  ررمقایان(

  اس دتام ت یا ابلاغ کلام د م.سال 

 نوع استخدامی تحصیلات نوع مدرسه جنسیت  سابقه ردیف 

مورد1 دماره 

  ک
 مبد 27

  م  بروردار 
 دانشسبا   اردبایی ارد  

 تب یت معلم   اردبایی    بروردار  مبد 18 مورد دماره دو 

 نهضت یواد آموزی   اردبایی   م  بروردار  مبد 28 مورد دماره یز

مورد دماره 

 چهار
 زن  24

  بروردار 
 تب یت معلم   اردبایی ارد  

 دانشگاه هبهبگیان   اردبایی ارد    م  بروردار  زن  14 مورد دماره پبج

مورد دماره 

 دش
 مبد 19

  بروردار 
 تب یت معلم  دانشجوی د  بی 

مورد دماره 

 ه ت
 زن  22

  م  بروردار 
 تب یت معلم   اردبایی 

مورد دماره 

 هشت
 زن  26

  بروردار 
آموزی نهضت یواد   اردبایی    

 دانشسبا   اردبایی ارد    م  بروردار  زن  29 مورد دماره نز

10مورد دماره   دانشگاه هبهبگیان   اردبایی    م  بروردار  مبد 11 

11مورد دماره   تب یت معلم   اردبایی ارد    م  بروردار  مبد 19 

12مورد دماره   دا نش یبا  اردبایی   بروردار  زن  27 

13مورد دماره   تب یت معلم   اردبایی ارد    بروردار  زن  25 

14مورد دماره   دانشگاه هبهبگیان   اردبایی ارد    بروردار  مبد 10 

15مورد دماره   تب یت معلم 1 د  بی تخصصی  م  بروردار  زن  19 
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 ابزار گردآوری اطلاعاتشیوه و  

های فبوه  انونی و  ر مشرراه هر  حثهای  ی ی همبون مصرراحبزویرریلز روشهار صرربهاً  زومیس و غبی از پ   ه بریرری 

ایرت  مصراحبزدربایری  پ   ار تحقیس و  ی ی تحقیقا  در هاداده آوری مع هایشرو  ی از پذ ب ایرت   مشرار ت ام ان

   از پایرخ؛ ضربط  یرلاننیمز یرار ار  اه ز  ا  تب در ا ن پژوهش از مصراحبز  طور دقیس(  ز  ز2007ر 1و هم اران   بیرول)

 معبای  مم   روی  ب   یشر ب  اه زیرار ار نیمز هایمصراحبز درایر  اده در   نو س  بدن مصراحبزها و دیرتصروتی مصراحبز

  ودن   ها  ز د ی  نظیب  ازنسربت یرا ب انوا  مصراحبز اه ز  زیرار ار نیمز هایمصراحبز   درودو واژفان تأ ی  می   لما   تا

  و مصرراحبز دررون ه ان  شرری و درک م قا   میانهم  یشرر ب مشرربوط  ب تجب ز تب یب و تأ ی   ب  ودن روا  ی  ر  بیررلان

  های مشا زر پبیشبب فان مشار تاز تما     و  و معین د هقب  مشخص  از مصاحبزر  لیا   اد   در ا نمی  بب همصاحبز

همببین در     ر ارا،ز  بب رواهب یم   زرودری هب  پایرخ رود را  زآنان ا ن آزادی وم  را دادر ب   ز   در ر  ز وموه   هیپبیر

 ی   ا  بریرنشر   ها ذ بآن بیو تبت انی  وةیدراز  ملز مصراحبزر   ا ی ز، ر  لیا  مطبح فبد   و  یان2راهبمای مصراحبز

آموزان دوره ا  ر ا یر وم،س و  هرای دانش راورهرای معلمرانر مسرررلو یرت معلم و حر ود و ثغور آنر و ژفی  برززمی  در  هراپژوهش

پژوهش )ایررر ادان راهبما و    فبوه  ی ا هم  ب  ار اه زیرررار   نیمز هب  مصررراحبز  ن ت و  یموارد نز   با  آنان وهای  و ژفی

 ت و ن د  مشاور(  

 ها اعتبار بخشی یافته

 

  ( 1396ر )نصب  آ اد  پور ز نق  از رضا  (1994)  3نلب ا ا و  یفز ها از معیارهای چهارفانز مبسوب  زبظور تامین او بار  اه مز 

  6یب ذپ نبایاطمر  )او بار(  5ی ب  اورپذ:  چهار معیار حاوی  4معیارهای چهارفانز فا ا و  یب لن  ا نا  قا لیت او ماد   ای  اده د 

تا ی پذ بی   7یب ذ پ لن قاار  )او ماد( آن    8و  از  ول   ی روار  دقت  یا  ارز  بظورمز ایت  ز  ای ح ا     ی ی   ایه شژوهپ یمو 

را  یان    پژوهشبب فان در   تمشار   ا یتجب   مطا عز ویبا  آ ا   زایت    ن از ا  بانیاطم   سبو ه   آن    دودیای  اده م

 ؟  ب  یم

 

 

 

 

 

 
1. Creswell  

 
3. Lincoln & Guba 
2. trustworthiness 
5. credibility 
6. dependability 
7. transferability 
8. confirmability 
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ا ن  ب     ودموزان آشدان یلیتحصر  زشیآنان در قبال انگ  تیمعلمان در اره مسرلو   ی اورها یمطا عز  بریر  یپژوهش در پ  ن ا

طور همان  دیرت آم ه ایرتمضرمون  ز   ازده واصرلی   ع    چهار رآموزانشو یت معلمان در قبال دانلمسر رصرو در ر  ایراس

  اه ا    ز  تو ز   ا  زن   داد  یتشر   ی بب فان در پژوهش را پانزده ن ب از معلماندرب ت ر داده در  نشران 3-1  ول  در  ز 

 30تا   8 نیمشرار ت  بب فان   یروا س ر مت ۀدامب   دادر ز  ادرب    یقا   ات ا  سر ز تجب ز ز توانسر ب یمر حاضرب  پژوهش

  ی ازیهو مضمون ان ظارا  معلمان از آمادها مل  زهار  مل  ز ب ز 4-1  ول    یال  ود  2/19 آنانیبوا     نیانگییرال  ود و م

    ده می نشان  ن ادییب  تحول  ب یدر رای ا  لممع

 

 ؟  چیستآموزان شدان  آنان در برابر  باورهای معلمان درباره مسؤولیت: اول سؤال  بررسی

 :  در پایخ  ز ا ن یوالر چهار  ع  اصلی  ز دبح ز ب حاص  د 

 وظیفه گرا   مسؤولیتاول: بعد 

معلمان در اره    ی اورها ا    در رصرو   ی از ا عاد  شرف در ه  ایر خبا  در      مل  ز 4و    مل  زز ب 23ا ن  ع  تع اد    ذ   در

 بری از مشررار ت  بب فان اذوان دادرر ب   ز  فبا ایررت  وظی ز مسررلو یتنر  آموزاآنان در  با ب دانش یب پذ تیمسررلو 

 بای مثال  های ریرمی در چارچوب قانون ایرت   و یت معلم مبطبس  ب وظا ف محول در ه و مب ر  در  خشربامز و ا مغلمسر

چیزی  ز  ز من ا مغ درر ه       یت من وظا ف هم هسررتلمسرر  ": در مصرراحبز رود  ز نقش ت هیم یررب  ادرراره  بد:  1    

 ز من حقوق می ن   رمگب چق  " ز   دادرتی معلمان ادراره  ا در نظب فبه ن حقوق مادی و دربا ط اق صراد 5 ا     "  همون

   " بم نص ش اضاهس  همین  اری هم  ز می    از من میخوان مسلو یت ز  از  

ریلی چیزها رو   مسرلو یتمن   ":   ز  بدو وبوان    بدها در م ریرز را ادراره شت  یک نق (9مصراحبز درون ه د گبی )     

نقش من همین  ر وظی ز من     نمی ونم صبحانز رورده نخورده        اب داره  ا ن ارهر  ده ب داره ن ارهر  د ب  یاد زود  یادر ن ار 

   "    ا ت  ز نظب     رو معلم داد ز  ادز مسلو یتهمین  ک       ز دریش     و ا ن  ار رو هم انجا  می  

درررا     ی نخواد ر  وظی م ت ر س   آموزن نیسوظی ز من  ادفیبی دانش   "  : ادفیبی وبوان  بد  ز  رصرررو در  15    

      رب من ا بجا پیامبب  ز نیسر م    هب  اری   بز  ز ن همز     رودش رو  زنز  ز ن همی نر نخواد   همزر   اد گیبه تو  مس

  "    ش رو   ونزمسلو ی هب ی  ا   نقش و  ر  ت ر س  ا معلم؛  ادفیبی  ا دانش آموز     اا اما   ورًتازه ر ا هم میگز اما دا بً

 

    ع   مل  ز م هو   م ن مس خب  مصاحبز     

 وظیفه مدار مسؤولیتهای بعد و مولفه ها زیر مولفه :  4-1جدول 
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   7 
 ز   مثم  خشرربامز اوم هرب نمیزارهر 

 درس پژوهی؛ نگ  ز همن مبحث
 ضوا ط و  خشبامز

 بخشنامه محوری 

ت
ولی

سؤ
م

  
فه

ظی
و

را 
گ

 

 وظی ز م اری   ود     طبس وظا  ممن رود  همیشز  5   

   6 
؛ چیزی  وظا  ش د گزمعلم    مسرلو یت

  ز ما   ا مغ میشز ز 
 ا مغ  و وظا ف 

   9 
 ک درربز ک  نمیشررز ا بجوری ف ت   

   وق ی ن همی مش     نمیشز
یبدرفمی در 

 وظا ف

  11 
ای تعب ف دررر ه  ک وظی زهب سررری  

 داره   
 مب بی  ب وظا ف 

    

15 

م ریرز مشراور دارهر م  ب دارهر معاون  

وظی مداره      همون   مبم  میرر ونم؛  رو 

 هقط   

تما ز در نقش  

 م  بو معلم 

   5 

منر    مسرررلو یت؛  وظا ف غلطتع ی از 

نقش من معلم؛  عبی  خشررربرامرز چی  

میگرز  بای ا ن نقش؛ من همونو ومر  

 می بم     

تا ی   ب وظی ز 

 محول د ه

   6 
نریرسر    مررادر  مرن مرعرلرم  ررز  نرقرش 

 تصور مح ود ت من همیبز هقط    مسلو یت     مح ود

از برداشت ناصواب 

 نقش معلم 

   1 
تما    نبا    ار    نقشررش ت ر سمعلم   

 تقلی  نقش معلم  اضاهز   بز    

   9 
میگم  رز هم رارا؛   نبرا ر   رار  واقعن 

 ن ارن  ز   مسلو یت  بن     اضاهی
تقلی مح ود ت  

 نقش معلم 

   7 
ی چیزر وظی ز م  بو  ؛  وظی ز من معلم

  ی چیزهای د گزنهاد
 ای ن نقش معلم  

 در  با ب م  ب 

    

13 

نرز  یشررر بر   مر رسمعلم  رک   اننر 

 ش همین هقط  مسلو ی 

 

تقلی  نقش معلم  

  ز م رس

   2 
محرر ودنقش    نبررا رر   معلم  ؛  ز،یررزر 

  یش ب رهت  
مح ود ت نقش  

 معلم 
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15 

هقط نقش  ح ی توی یررب  تحول هم   

ا ربرجر حرب   روی  هرقرط  رو  وری مرعرلرم 

 ف  ن  

مح ود ت نقش  

 در ایباد اندی ی 

محدودیت نقش 

 معلم 

   9 

پشررر ی  معلمر  بررچررز  از  هسررررت  انی 

و  رار بدش    محر ود میش    ومل بدش

 من معلم  

و   پشی بانی و  

 مح ود  ودن نقش  

   5 

 تب من مر  ب  ود ؛ دیررر م  رازآره ررب  

و ری   نربرود      انن  مررث  ا ربرجروری   رود؛ 

وق ی معلمیر ریلی  را ر  مح راط  ود    

ریلی  رراهررا      رنررگ  معلم  م  نقش 

 مح ود  ز  مس درس  

مح ود ت نقش  

معلم در  با ب 

 م  ب 

    

12 

رررب  پربواز  رن   مریرگرن  نرر ار رم؛   ررال 

 معلم       ازتعب ف  ا    شز نقش
 ز نقش   ءو    ها

 معلم 

    

10 

من     رر ا ب ررار ز  نمی همم  میگن   ررار 

و ی رب درربا ط وم   ها؛    بین رو ز

   نمیشزنیس

و    دبا ط ا  اء  

 نقش واقعی معلم 

   1 
ریلی   چهراریررراورت من نمی ونمواقعرا  

 م مح ود میشز  مسلو ی  ارها   بم؛  
مح ود ن زمان  

 معلم 

عدم تناسب نقش و 

 وظیفه

   7 
نر اره و ی آ را    ان هرا  رنقش معلمی  لرز

 ؟   با بش ارزش و  ها می ن
و    ها و ارزش 

  ز نقش معلم 

   4 
 بر ی و ا با  از  نقش من   ا همین رتبرز

    معلم همش ت ر س نز چیز د گز
تبایب معلم صبهاً  

  ا نقش ت ر س 

    

14 

و  مسررلو یت  ظی ز  و   ازپول   نر  ع   

  انن اضرراهز  ار تا سرر ونم حب   زنن

 ن ادن  
 و   حما ت ما ی 

   6 

م ریز ما ریلی مش م  هس    ریلی 

هرا مشررر ر  دارن    و ی من معلم   برز

     بش دادر ز  ادرمچق ر مگز می ونم  ُ

 وقت داد ز  ادم    نمیبیم   

و   زمان مبایب  

 نقش معلمی 
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 ولیت اقتضائی سؤم   دوم: بعد

دبا ط و اق ضا،ا  مو ود در  مس و  ر از نظب مشار ت  بب فانای خبا  د    مل  زو چهار  مل  زز ب 22در ا ن  ع  تع اد 

:  وبوان  بد  11در ا ن رصو          ایتن  آموزاشآنان در  با ب دان  یب ذپ   تیمسلو م ریز   ی از ووام  مهم در رصو   

فاهی از طب  وا   ن و م  ب حما ت  ؛  من قطبش  زرگ  و وچک میشز  مسلو یتا ن دا به         س گی  ز دبا ط داره واقعا  "

 یش ب مسا،     10      "ها      ز رصو  تو هبا ب   اددهی  ادفیبی  بزر  رب ریلی می ونم مانور     در  مس درس      میشم

 با با ن ریلی      دار   ز   اب و ا با مهم نیسمن رای ش  اور  " : دانست و وبوان  بدیرود م  مسلو یتارمقی م ریز را 

 حث ؟  و ی اح با   ز  زرف ب چی      مع  اد میگیبن ا بار ضبب رو  اد میگیبن    دغ غز  ادفیبی درس  بای  بز ها  ن ار 

ر   ز ام حانواقعا نبا   همش  بسبیم       م در  با ب ا بامسلو من  ؟   حث اصم همین راه ره ن دریت چی؟  دوی ی  ا ی چطور

   "    ز داره داغون می بز م ارس ما رو؛ درس دادن و نمی ونم ا بجور چیزا 

من ه ب می بم  ز    ":   یان  بد  ز  2       فبددی سیار پبرنگ مر  یلیقز و  اور دخصی معلم ر  اق ضا،ی  مسلو یتدر مضمون  

! ما هقط دیت  شی ن  ز تخ ز و ورود  ز  مس   مسلو یت بری از هم اران میشبو  میگن         اور هب معلم م  او  واقعا

مهمز  ز چز  ر  احساس می بم ریلی  ز دخصیت معلم  بمیگبده   می بنها   ور د گز روددون رو ه ای  بزی   بری  از

   "هو ت معلم د   فبه ز و نغیبایت  ز ها ی معلم رو همین زمیبز  مسلو یتمن او قاد دار   ز       سی رو معلم  بد م

معلمان ان ظار داد ب   ز نقش یازمان نیز  ر  آموزانشآنان در قبال دان   مسلو یتدر رای ای  اورهای معلمان در رصو   

ارز اب اداره تا        واقعا  س گی  ز نقش اداره و یازمان داره  ":   یان  بد  ز  14        هت  هبود هبا ب  آموزش د ا  دود

می بز جا   ارزدیا ی معلم؟  از من معلم حما ت  فبه فشا یر  توی  ا ن  دغ غز مب ی  ا ن  در  با ب   مسلو یتا ن  ر  ا ا  من 

؛  وق ی چمی ونم میگین یب  تحول؟  بسی و چمی ونم هزار تا چیز د گز دانش آموز د  ه د ه واقعار ره ارهای پبرادگبانز

ا بها همز فبی   جایت د اهیت ه ا ت و تسهی  ؟  ز ما یش جایت ضمیم؟  رب  جایت پش یبانشر  میگین تما  یاح ی

   "؟  ز هم وص  و نقش من معلم رو تعیین می بز  ز حساس  شم  ا نشم

 

 

    ع  مقو ز  م هو   م ن مس خب  مصاحبز     

    

11 

 

 داره         ها ظبهیت  بز س گی واقعا  ز 
مب بی  ب ظبهیت  

تاثیر شرایط  دانش آموزان 

مدرسه و کلاس 

 درس 

ت
ولی

سؤ
م

  
ی 

ضائ
قت

ا
 

   8 

ای  رز  توی مر ریرررزنقش معلمی من   

؛ م  ب  با  ارزش  هسر م مشرخص میشرز

قرا،ر   شرررزر قطعرا مبم از نقش تعیین 

مب بی  ب حما ت  

 م ریز و م  ب ت

 های بعد مسؤولیت اقتضائیزیر مولفه و مولفه :  4-2جدول 
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  مسررلو یتدرر ه رار  میشررم؛ نمیگم  

 من نیست     

 

   9 

    فراهی  د  تر ر س  برزآ جرا  مهمرز  

توی م ریرز  بروردار هم؛ ههم از معلم  

ش نراقصر  راور  رز مسرررلو ی و نقش و  

 معلم  مبنگ      

  

مب بی  ودن  ب  

 اور  ز معلم در  

  اهت م ریز

  10 

وا ر  بم چقر ر  بادرررون  وق ی    بیبم 

مبم دررا رت می بمر وظی رز مهمرز     

 رود  می ونم     

مب بی  ب میزان 

 نقش وا   ن 

  3   

    آرهر  افب م  ب از من توقع دادر ز  ادرز

میزار     ح ی افب  با    پرا رو هباتب هم

 فبون تمو   شز   

  

مب بی  ب نقش  

م  ب و  

های  روای ز 

 م ریز

   2 
و     بیبم دررربا ط  مسمن واقعرا  را ر   

 م ریم رو     
مب بی  ب دبا ط 

  مس

   4 

  مبم  اهمیت   ن  همتوی  میرری  ز 

ها  یشر ب میشرزر  اور دار  اونجا  دغ غز

 و یت من معلم هبق داره     سلم

 

میزان اهمیت  

 نقش معلم 

   3 

اداره تو ز می بز چق ر واقعا حبایررت  

 رز من  رز دار  ارزدرررهرا رو نهراد برز 

   می بم

و   حما ت از 

 اداره 

عدم پشتیبانی و 

 1    حمایت از معلم 

م؛ افب شرز همز دل حما ت نمیشرز معل

 میسوزونن    اورهادون تغییب می بز   

 
 و   حما ت معلم 

   9 
نیرس  مرر  بوق ری   تو  وظیر ررز  ر  میرگررز 

 درا ت ن ن   مبم دیت نگز می ار     
و   پش یانی  

 م  ب م ریز
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   8 
معلم    ر؛ قطعا من ک  و حما  یاره تو 

 دغ غز مب ی میشم   
و    و و هضای  

 معلم حما  ی از 

    

13 

من  یشرر ب از ا ن حبهاس    مسررلو یت 

 ؟    مب ها آ ا م  ب مبم  اور داره اور دار   
و    اور م  ب  ز  

 وظی ز معلم

   6 

  نمراز  رک ت لی ی  ع  رز رک  را را من  

رب یرالر  ز من  آمعاونمون    ف  مر  ع اً

 فیب داد   

و   او ماد  ز  

 معلمان

اعتماد به عدم  

 معلمان تصمیمات 

 

   9 

 ل و ی افب قبومن مهمرز      مسرررلو یرت

  ا گاهش رو    داد ز  ادن معلم رور  

 

و   اطمیبان  ز  

  ا گاه معلم 

   1 

مشرراور  هسرر مر دریررش رو هم  من  

    نمیزارن  ار   رون      و ی  ها نمی ن

 رو   بم    

 

و    هاء  ز ولم  

 معلمان

   2 

میرر  ر    رنمرراز بای   ومرلر ربدی  ت رلریرف 

نمیگیبی ازمون  چبا  آرررز  ی  میگن   !

مح وظررا   بای  از  دوری  بیم  قباره 

 ارزدها      

 

و   آدبا ی  ز  

 تصمیما  معلمان 

    

12 

      ز دربطی  ز ازمن وا سر ز  ز زمیب

قبول دادر ز  ادرن من  انی  بب    بپشر ی

    رو 

و   تو ز  ز  

 معلمان

   5 

نمیخوا  توقع دادرر ز  ادررم    ح اق   

هرا و  مسرررلو یرتتوی تصرررمیمرا  و  

 حوایشون  ز معلم  ادز   هار  نقش

 

دری  دانس ن 

معلمان در هبا ب   

 ها ها و مسلو یت

   2 
  واقعا نقش معلم  ا   مح ود  ز ت ر س

  شز؟    
تبیین دقیس نقش  

 معلم 

 

ت
ولی

سؤ
م

 
فه

ظی
و

را
گ

 
ت

ولی
سؤ

م
 

فه
ظی

و
را

گ
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   3 

  راب راهبمرار تعب ف  را برز  بای معلمر  

  ها غذامی بب   مگب معلم آدرررپز و  بز

 ان؟    

معبای ناقص از  

 مقا  معلم 

بازنگری در نقش 

 معلم 

   7 
معلمر هیبیش نمونر ه واقعرا     از مقرا   

      مح ود  بدن معلما رو
مح ود ت در  

 تصمیما  معلم 

    

15 

     قر  م  رک تشررربیر تببیهی هم  ود

 انن   م  برورد   ی میشزر واو مس  

و   قا،  د ن  

نقش وثیس  

 معلمان

   8 

ش مسرررلو ی نقش معلم از  ین ره رز    

های  ر  بنامز م رنگ    توی ت و ن   ب

پبرودررریر ارزدررری و    معلم رو  را ر   

 بیبن   افبنرز میشرررز  شرررف حجراب 

 دانش آموزا هبدا     

نگاه ناقص  ز  

  ا گاه معلمان 
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 گرا تحمای  مسؤولیتبعد    - 3

 

اق ضرا،ی را  ز وبوان ووام  درارصرز فبا و زو یت وظی لافب مسر  ایر خبا  در   مل  زو چهار   مل  زب زهج ه   ع  تع اد   ن در ا

فبا معلمان  اممً مب بی  ب و  ان تحما   مسلو یت   یازمانی و  عضاً تاح ودی مب بی  ب  و و هضای م ریز در نظب  گیب م

انسرانیت ر   بری از مشرار ت  بب فان  م اری و درار ط حا م  ب م ریرز و هضرای م ریرز ایرتزهای وظی زهبدی و هباتب از مب

ما قب  از ؛  ا   قب  از معلمی رو  بیبیم  ":   ب   زی یان م 3      ا ن رصرو در     ان ز ک وام  مهم در ا ن مسریب دانسر  را

مگب میشرز ؟  ت او   ادرم ی  مگب میشرز من فبیربگی و رنگ زرد دانش آموز  رو  بیبم و  ع       انسرانیم؛  ا ب ز معلم  شریم

چطور  ؟   ع  ورود پی ا ن بمر راصررری دارههای  فبا شر  رصرررو  مبایرررما  مذهبی داره بیبم دانش آموز   اور غلطی در 

    "معلمی ریلی  زرف ب از ا ن حبهاس مسلو یت    می ونم  ز رود   گم معلم اونوقت ارز

ت او    ی  چطور می ونم درب  خوا م افب نسربت  ز م اد  وچیک درافبد   ": رودش  اور  ز  مسرلو یت ا   در رصرو  8    

 ا رب ه هادررون  ؛  من رود   ا  بز ها  زن فی می بمر ت ر س نیسررتر  معلم مسررلو یتمن  اور دار   ز      و  گذر    ادررم

و نقش رود  رو    مسرلو یتر   اور من  ز معلمی ا بجور ز؛  ا ن  عبی  ز نظب  معلمی     میخب   و  ا فب ز هادرون فب ز می بم

  "م مسلو من در  با ب همشون ؛ مهسا  ا حانیز      با  هم هبقی ن اره   و  دارف   هست    ح ی  انتب ازو ا   بشون د   

   ": معلمان نبا   غاه  در  و  یان دارد  ز مسرلو یت ب   ز از  ا گاه پبورش در  با ب آموزش در رصرو   یوبوان م 1    

اوا   ر مت  ر   م ن     در ا ن م       م ایررر انز نقش پبوردررری و تب ی ی روددرررون رو هباموش  بدنریلی از معلمان  

ریلی  ؛  تهش میشرز ت ر س دریرت و حسرا ی؛  ریلی  اردرون دریرت  ادرزر و ی  ع ا ز اد میشرز؛   م ب ا ن حس معمونً

پیبی فی نقش معلمی        ه روددرون رو ا گا     د گز هباموش می بن نقش پبوردری روددرون رو      دریرت  ادرز  ارش هاااا

  "د گز پبوازی در  ار نیس  ر  ک  ال  ش بز   آموزش  ال پبورش هس     ا بجایت

 

 

 

 

 

    ع  مقو ز  م هو   م ن مس خب  مصاحبز     
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    نبا   چشرم را من انسرانمر  ع  معلمم

  ست    
تو ز  ز  ع   

 انسانیت

س
م

ؤ
ت  

ولی

را 
ت گ

مای
ح

 

 گرا حمایت  مسؤولیتهای بعد زیر مولفه و مولفه :  4-3جدول 
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معلمی توأم با 

 انسانیت 

   8 

همز چی  ز ر اضرری نیس     ا   تو ز  

ای  رز داره تببیرز   بد ا ن  برز تو رونرز

 ؟   میشز چی پس

  

 هاء دادن  ز  

ارزدهای ارمقی 

 تب ی ی  -

   9 

معلم  ا   دغ غز دادررر ز  ادرررزر  ا    

نگاهش هباخ  ادرز     معلم  ک انسران    

        ا   داد ز  ادز دب  

  

مسوو ی ی 

 ددغ غز مب انز 

  10 

یراحت ز سر یر او قادی  مگز نمیگیم 

   و     پس  ا   م ارلز  بز معلم من

  

تو ز  ز تب یت  

 تما  یاح ی 

  3   

؟ همرز دنیرای  دارن   ی روهرا مگرز   برز

هرا؛ معلمشرررون     همرز چی رو در  برز

اون میبیبنر  را ر  مهب ون  ودر  هرا دادر  

     ما مسلو یم  خ ارهع  بدر  

  

تو ز  ز مب ع  

  ودن مقا  معلم 

   2 

حوایرمون  ادرز  ز  ی رو دار م معلم  

می بیم    آ را درررا سررر گی معلمی رو 

انسررران رو    رکهرای  و ژفیداره؟ آ را  

   داره؟  ا همش ه بش پول!

تو ز  ز ا عاد  

 ارمقی معلمان 

   4 

ترز نر اره معلمی    معلمی ریلی  زرگر  

رریرلری  رزرگ     رعضررریررا  رباش  رریرلری 

یرررار ز نشررر ن     افب اون   ش پاره  

آموز ر قلبرت رو آزرده  بدر تو دانش  

    معلمیر افب نز معلم نیس ی

تو ز  ز معشت و 

تما  ا عاد دانش  

 آموزان 

   3 
ر همیبطور  رز ا بای دروس  را معلمرز

 ها  ا معلم        دغ غز ارزش

معبای وثیس  

ا بای  بنامز  

 دریی 

 وسیعمعنای  

 معلمی 
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   1 

معبای معلمی صرربها ت ر س نیسررت     

رمصز  ز ا ن ن بیم  من  اور دار  ا بو 

 رز میگمر او قراد منر معلمی درررغر   

      انبیاس 

تو ز  ز معبای 

 ومیس معلم  

   9 

میر ونیم همرز مون  رز نسررربرت  رز 

زحم ش  درامر  نر ارهر ا ن پودررریر ه 

نبرا ر   وتراهی  بدر نبیراد  نیس      امرا 

    های مبد   م فذادت    بای  بز

تو ز  ز  ع  معلم  

 ودن هارغ زا نگاه  

 مادی 

   8 

معلم  ا   فبه  زنزر همز رو  سریج  بز 

    می ونرز  رارهرای  زرفی   یراره روی  رار

   بز     

دغ غز مب   ودن 

 دغ  معلمی 

    

13 

معبرای   معلمی  رار  زرفیرز      واقعرا 

   زرفی در دل واژه معلمی نه  ز ایت

تو ز  ز ح و و  

 ثغور معلم 

   6 
   ها  ز فبدن مادارن  بزحس 

 
تو ز  ز حس  

 م ب ی

رابطه مربی و 

 متربی 
 

   9 

من اننم  را   ی درررون ارتبراط دار   

میگز افب حما ت درما اون د  ب در      

یرررا هرا نبود   انن ا بجرا نبود      راری 

        باش ن بد     هقط حما تر درک

درک و حما ت  

 دانش آموزان 

   1 

نر ار    همین  رز   من  رز چیزی  رار 

 راری  بمر ترا  بخبر  دانش آموز  رو 

من ا بق ره و   مسرلو یت بیبمر  سرمز    

تشرررو قی و تببیهی و ا برا  با  تمرا      

   مهم نیست

تو ز  ز ماهیت  

ارتباط معلم و  

 دافبد

   2 

نبودهر    ود   رک  راهرا ی  رز  م ی 

و ی تونسرر م را طز  رب یررخت  ودهر  

هار مسرررلو یت منر  روب  گیب   ا  بز

     ها یار ز د نقشر رول منر  ا  بز

مسلو یت     ز  تو ز

ارتباط و تعام   ا  

 دافبدان
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12 

هرا فبراه دارن      رک دانش آموز   برز

روایرت وبوس  شرز! نزادر م و نشر  می

 ر ارود ب      

تو رز  رز مسرررا،ر   

 پیبامونی دافبدان

   5 

هبچی تو زنر فیم دار  از دورای همین 

هب  اری از دیر م  های رویر اس      بز

  ب  یاد  بادون می بم   

تو ز  ز  ع   

معبوی و ارتباط  ا  

 دافبدان
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 گرانقش وظیفه

   اول سؤالپاسخ  ابعادها و  مولفه:  4-1 شکل

واب از نقش مـــــــعلمـبرداشت ناص  

 عدم تناســـــب نقش و وظیـــــفه 

 معلمی توأم با انسانیت

 مــــحدودیت نقــــــش مــــــعلم 

 رابـــطه مـــربی و مـــتربی

تاثیر شرایط مــــدرسه و کــــلاس 

 درس
پشــــتیبانی و حــــمایت از مـــعلـمعـدم   

ن
آنا

ت 
ولی

سؤ
ه م

ار
رب

 د
ن

ما
عل

ی م
ها

ور
با

 

 
ن
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مــــعلمی وسیعمـــــعنای   

 بازنگری در نقـــش مـــعلم 

 اعـــتماد به تصـمیمـــات مـــعلمان

 مسؤولیت وظیفه گرا

 

 مسؤولیت حمایت گرا

 مسؤولیت اقتضائی 
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ها و وظا ف آموزش و پبورش هار  بنامزمشریها و رطمعلم  ز وبوان   ی از ار ان آموزش و پبورش مجبی حقیقی یریایرت

رو ای معلمان دارد  از ا نهای حبهزها و صررمحیتهار توانا ی سرر گی  ز قا لیتایررتر  ذا میزان موهقیت هب نظا  آموزدرری 

های تخصرصریر  ارآم یر انگیزشر ایرت  ز تو ز  ز نقش معلمان و وضرعیت آنانر ارتقای یرطح دانش و معیشرتر مهار 

  وهی  دقش معلمان در هبا ب   اداز د ب از  ب ن ای  بروردار ایرت ا عادهرضرا ت درغلی و  ه ادرت روانی آنان از اهمیت هوق 

   ز   ادفیبن فان ایر ع ادهای  در وها ی در معلمان  خشری اثب  ز  درودمی  تا ی   آموزان  دانش  تحصری  پیشربهت و   ادفیبی

ها ناظب  ب مب عیت معلم در   بری از پژوهش  دارد   سرر گی  آموزدرری  های  مهار  و تحصرری   زمیبز در  آنان  آفاهی و  دانش

فیبی و  ز نحوی ها و یرازمان هی نظا  آموزش و پبورشر  مس درس مح   تصرمیم مس درس ایرت  هارغ از نو  یریایرت

های فیبد  روشدررود و مورد تو ز قبار میدریرری  ز دیررت معلم زن ه میر  بنامز1ق ر  نما ی معلم ایررت   ز زوم زا س

درود  ا ن مب عیت معلم صربهاً  تجب یا  و ح ی نحوه ارزدریا ی و رو  بد آن نیز تویرط معلمر یرار ز و پبدار ز میت ر سر  

فبدد   بری از مشرار ت  بب فان اذوان دارن   مشرخص می  هاها و رط و مشریای نظیب یریایرتضرا طزتویرط ح ود و ثغور 

هار ارزدریا ی و غیبه در  وباصرب  بنامز دریری نظیب مح وار راهببد   ا  در رصرو ر  نامز م ارسمز و آ ین ز  ا تو ز  ز  خشربا

مسررلو یت معلمر  اممً وا سرر ز  ز اح ا  و   ا ن فبوه از مشررار ت  بب فان  اور دارن   ز   بب  ح ود  مس درسر وم  می

نز اق ا  و وملی  ز از ح ود  های مب وط ایرت   با با ن هبفونامزضرا طز مب بی  ب ایرباد  اندیر ی نظیب قانون ایرایری و آ ین

 دود   ضوا ط رار  فبدد؛ از دوش آنان یاقط می

 ز حقوق معلم و  زو     1393و واوظی و موذنیر   1398؛ ایررممی و هم ارانر 1400قب شرری و هم ارانر  های  در پژوهش

محوری پژوهش حاضرب ایرت    خشربامزهماهبگی اق اما  آن  ب ایراس مواز ن یرازمانی ادراره در ه ایرت  ز همسرو  ا مضرمون 

نامزر مبجب  ز تع    مقا  معلم  ز یرروی  ن  ز قا   تام ر ذ ب ا ن مطلب ایررت  ز حب ت معلم  ب روی  خشرربامز و آ ین

 ارمب  مسر خ   دو  ی رواه   ود  ا ن اق ا  افبچز مبجب  ز روا ت ایر لزاماتی همبون حضرور  ز موقع معلمان در م ریرزر  

بایربر و   یوءفیبی ییایی و مواردی از  ملز آن رواه  د   اما  ا   در نظب دادت  ز  ی یت ت ر سر  ظاهب و پودرش م

های ار صرراصرری  چز  ز در  مس درس رخ می ه  و دررا سرر گیهای  اددهی و  ادفیبی و هب آنت و ن و ا بای راهببد

؛  1398؛ اول ایررماوی  و هم ارانر 1399انر رحیمی و هم ار  ها ی نظیبپژوهش  معلمان ایررت؛ مهجور و ا  ب رواه  مان  

همگی  یران دارنر   رز    1396زادهر  ع بی و قورچیرانر غبی  و   1397؛ رزاقی و هم رارانر  1398وقور  رادرررانی و هم رارانر 

ای ت ر س ت و ن و ا با درود؛ تا  ز  های حبهزای معلمان صربهاً  ب ایراس درارصهای حبهز ا سر ی درا سر گی و صرمحیت

 اد ی ناصواب از نقش و مقا  معلمان صور  نپذ بد    نحوی  بد

ها  سریار مورد تو ز  وده ایرت  اما  ا سر ی در نظب دادرت هبچب   ز انبسراط م هومی از نقش معلم در یرا یان اریب در  شرور

وضرعیت اق صرادی و معیشرت معلمان از  ک یرو و  ها و ان ظارا  مبجب  ز ت ارک و پشر یبانی مبایرب نیز  ادر     ز تع د نقش

مضرمون تبایرب نقش و وظی ز ی د گبر ح ود و ثغور معلمان را ته     بده ایرت  های نز  در م ارس از یروام انا  و ا زار

؛  رمضانی نژاد و هم ارانر  1400و نور انر   های  هش ی ز در پژوهش احصاء د ر  ز همین موضو  اداره دارد  ز  ا پژوهش

 
1 Zais 
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نیار  ؛ قبوه و مل ی1398ریرو ی و حسربیر ؛  واد و 1396زاده و هم ارانر حمی ی؛  1400؛ نارنجی ثانی و هم ارانر 1386

 رای ا ایت  هم 1394

 

 مسؤولیت اقتضایی  

ها؛ تعلیم وتب یت  ز مثا ز نسخز واح  و  امبوزه  ا تو ز  ز تغییبا  ویریع  غباهیا یر هبهبگی و اق ضرا،ا  مو ود میان انسان

مو ود در  مس درسر  ا سر ی دنبال درود     سران؛ مح و   ز در سرت ایرت  هبا ب   اددهی و  ادفیبی م بسراب  ا دربا ط 

ایرت  طبس  یآموزدرهای  نظا   تمامی در  در ه  پذ به ز و را ج تب ی ی اصرول  از    ی  آموزان  دانش هبدی  هایت او   ز  تو ز

  رودیان ظار م  -هسرر ب   م ارس  ز همان معلمان  -ی بنامز دریرر ان و مجب  زان فذارانر  بنامز ر ایررتیاصرر ر از یرر ن ا

را  ز    ی بنامز دریررر  یو ا با یطباح  یهضرررا  م نظب قبار دهب  و  یو واد  یعیطب  ی ود ان را امور  انیمو ود م  یهات او 

و تجارب فذدرر ز و ام اناتش   س وم  ریدرربار  یهایتوانمب  یررامان دهب   ز  ا هب دانش آموز م بایررب  ا یررطح  یافونز

درود  ز مسرلو یت معمن نیز م بایرب  ا دربا ط  مس درسر دیر خوش تغییباتی   ا ن امب مو ب میبدیموا هز صرور  ف

دادر ب   ز دربا ط م ریرز و  مس درسر میزان اطمیبان  ز تصرمیما  معلم  ا تو ز  ز  اهت     اوردرود  مشرار ت  بب فان  

دریری  نقش مح ود معلم در تصرمیما  ربد و  من  بنامزیبانی از اق اما  معلمان و در نها ت  م ریرزر میزان حما ت و پشر 

؛ مشرعشرعی و هم ارانر  1398؛ مبادیر  1399ها ی نظیب درعبانیر  توان  مشرخص  بب ه مسرلو یت معلم  ادر   در پژوهشمی

ز مسرررلو یت و نقش معلم را مبوط  ب  ؛ نی1393و رحیمیر  1394؛ مب بدی و هم ارانر 1395؛  ب می و هم ارانر 1397

   دانب  دبا ط  مس درس و اق ضا،ا  مو ود می

در  مس  درر ه  های  اممً از پیش تعیین توان  تا ح ودی از وا بشمعلمانر افبچز می  مسررلو یتچبین تصرروری از نقش و  

درس هاصرلز  گیبد  اما  ا   در نظب دادرت  ز چبین اق اماتی  ا سر ی  ز صرور  مو ز و پذ به ز در ه در  ازنگبی نقش معلم  

توانر  چبین امبی را در نظرا   قبار  گیبد  ا جراد هضرررا و محیطی  بای  برورداری معلمران از مسرررلو یرت و قر ر  ار یرار می

  ب      ا ی تسهی  آموزش و پبورش  ز و ژه در مقطع ا 

 گرامسؤولیت حمایت

  هایهبصررت ا جاد  هت  درربا ط هباهم نمودن  دنبال  ز  ز ایررت  معلمی اثب خشر  معلم  صرراحببظبانر  از  تع ادی   ز زوم

ر  2؛  ور ا و سریر هیگبز و  ی2015ر  1) ی   ادر یم بانشیهباف  یبیادف  ریواصرلی    دغ غۀ  و  ایرت آموزاندانش   بای   ادفیبی

آموزانر  اهش تمب ن و ت ر س غیب ملثب مانب   ی نسربی پیشربهت تحصریلی دانشارتقا(   2013ر  3؛ هلورز و یرامونس2014

 ازروردهای مب ی و ارزدریا ی نامبایربر  انون تو ز معلم اثب خش ایرت  معلم واقعی دارای احسراس تعه  دورنی نسربت  ز  

 اد   در ا ن نو  نگبش از معلم و هبا ب  معلمیر  دفیبی در دافبدان مییاز  ا ادفیبی دانش آموزانش ایت و همواره زمیبز

 با با ن افب یرخن از معلمی ایرت  ز هارغ از  مس درس   فونز چا شری مانع از حما ت معلم و مسرلو ی ش نخواه  در  هیچ
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فبا ی ایرت  ز مسرلو یت حما تهای دریری ملثب  ادر ؛ در زمبه معلمانتوان  در ت و ن  بنامزهای دریریر میو ا بای  بنامز

  ادب    را دارا می

رورد     ن  همببان  ز مشرار ت  بب فان در پژوهش اذوان دادر ب ر در ا ن نو  مسرلو یتر معبای وثیس معلمی رقم می

آموزان را نیز تحرت آموزش مسررر قیم و   ل رز روح و روان دانش  ؛معلم هقط  رار تر ر س و آموزش را انجرا  نمی دهر معبرا  رز  

      دهبمعلم را ا گو رود در ره ار و ف  ار قبار می آموزانچبا  ز دانش  ؛مس قیم رود قبار می ده غیب

هرای  توان ف رت  رز نقش معلمران تحول آهب بی و مبتبط  بدن موضرررو ی حر ود وظرا ف و ار یرارا  معلمر میدر زمیبرز

آموزان و  تب ا  ماویر اق صرادی و یریایری ایرت  معلم د گب صربهاً نقش یرب ی  ب بل دانشمخ لف دریری  ا مسرا،  ویریع

چبین پبدازد   در  ک ارتباط م قا   و  ک را طز تعاملیر  ز ا  ای نقش می می  وقا   دررخصرری را نخواه  دادررت   ل زتح

فبج    ل ز ارتباط مب ی و م ب ی  سرریار ومیس و مان فار  وده  ز  نامز و وظا ف دررغلی نمیاز معلم در ایررباد و آ ین  تلقی

 یت مقطع ا   ا ی دود  توان  مبجب  ز اه ا  آرمانی تعلیم و تب می

؛ ر اضریر  1399ها ی نظیب یرانری و هم ارانر فبا و  ز مبجب  ز معلمی توأ   ا انسرا ت ایرت؛ در پژوهشمسرلو یت حما ت

نیز ادراره در ه    1388؛ دراهورانی و هم ارانر 1398؛  بام یر  1398؛ هادرمی و هم ارانر 1398میبزامحم ی و ا مانیر  

 رای ا ایت  ایت  ز  ا پژوهش حاضب هم

 ا   در نظب دادرررت  ز چبین  بدادررر ی از هبا بر  معلمیر هبچب   ز مبجب  ز ارتباط وثیس مب ی و م ب ی و  هبود  ی یت 

توان   فبدد؛ میای رار  میمواضررع دررغلی و وظی ز ز از دررود؛ اما  ا تو ز  ز ا نآموزدرری و هبا ب   اددهی و  ادفیبی می

های معلمانی  ها و تمشته    درغلی معلمان فبدد  در ا ن رصرو  نگارن ه دراه  ه ا اری مبجب  ز یروء  بدادرت و  ا ح ی

ان ر  ل ز در   وده ایررت  ز در نها ت  برم  نیت و تمش او یز رودر نز تبها از یررازمان آموزش و پبورش پشرر یانی نشرر ه

 ان   های انضباطی و حبای ی نیز موا ز د ه بری موارد  ا  برورد

 

 منابع 

  یس گ دا  یا گو  ی(  طباح1398غممبضا )  ادفارزادهر  پورر نعمت ا زر و    ینعمت ا زر موی  ریارد    ر یایماو   ریاو  •

   166-129(, 27)9, یآموزد  یا یو ارزد یبیدوره م ویطز دو   مطا عا  ان ازه ف یمیمعلمان د

ا بب  نر ثمب  یارو • تبا   ریمه    ریزهبار  )  ر یو  پ   یبینقش  هت ف  ی(   بری1400نغمز  مبز ت شبهتیه     ,

  ژه )و12داپور,    یآموزش  ب   ی  تویعز  یل یتحص  ی س گ پا  ی بی   ش یدر پ   یلیتحص   ی و  مک طلب  یلیتحص  ت هو

   13-1نامز (, 

پژوهش  1397)  ی ول  ری هادر • »  فذاراد یداده  ب  ی ی(   اهم  «ی,  و دتیو  مباح   در   یا با  وهی,  آن 

-69(, 5)4,  معلمان(  تیتب   ن نو  یمعلمان )راهببدها  تیو وم  در تب   ز   نظبانیدانشگاه هبهبگ  ی ارورز

88    
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)  ر ی بزفب  بو • را طز  اورها1394 اظم   در معلمان دانش    س  ت ر  یو رود ارآم   یمعبهت دبار   ی(  

 46-68(ر  20)5 ر یاهباد ای ثبا ی روانشبای  ژه  و یازهایآموزان  ا ن

پبورر هبد زر و م  ریبامی  •  ب    یقل ر  ت  ب م   ی راهببدها  نیی(  تب1394)  بمحمودیم  بنسبریمبصورر ف  

دانش آموزان     یمعلمان در اره قل ر  ی اورها و نگبش ها  انز فبا  ی انجیمعلمان : نقش م  یایاس رود ارآم 

  120-107( (, 8 ی اپ ی )پ  1)5, یو ره ار یولو  دبار   یپژوهش ها

در  اور معلمان و ز ان آموزان و دروبصز    ی مع  یها  تی(  هعا 1398زهبه )  ری وریو ی  بازر هبتاشر هب •

- 147(,    1)9(,  یرار   ی)پژوهش ز ان ها  یرار   یدر ز ان ها  یز انشبار   ی مس درس  پژوهش ها

175   

 م ی(  اثبا  مس ق1394)  ویف   ریبی وروشر و حب  ر یلیایماو   نریحس  ری جس ان   یمیهبدادر محم رضار یل •

انگ  ن را طز وا    تی ی   میبمس قیو غ  انگ  شبهتیپ   زهی)پ ر و مادر(,   ب وز  ن س دانش    یلیتحص  زهیو 

    16-1(, 36)11(, ی یو ولو  تب  ی)روانشبای ی یتب  یآموزان  روان دبای

و ا ت   تیوضع  ی(   بری1400 هبوش )  رییادا ر نظبزاده زار ر محسنر و  هبام  م مب  ریرورایگان  یش قب •

   288-262(ر 3)4ر م ریز ت ب دهب تهبان  م  یدر م ارس دو   یآموزد

  یب ها  شا ی(  پ 1398)  ی هبر محم ول  یو محم    ری ول  ر ی محم رضا  اوشریاحم ر طا ع پسب ر ی  ر یق ی •

م  یلیتحص  یبیدرف آزمون  نظب  ی:  دبای-ان ظار  ز  بایاس  روان  ولو    ی)روانشبای  ی یتب   یارزش   و 

   257-231(, 51)15(, ی یتب 

 اور    اس یمق   ی و روا   یا پا   ی (   بری1394محم رضار و فباون ر هودبگ )  ار ی ن  ی ق   پورر وز  ا زر م ق •

   68-51, (55)14, یآموزد  ی ها یدهب فبا اد  نوآور  یمعلم  در م ارس ا   ا  ی مع ی ارآم 

وب ا مل   ریاحم   بوسریی  ریقببب • ح  ر یمحسنر  امان   نر نسب  رییوردجان  ی ری مالر    یمبتض  ریو 

   18-1(, 2)3معلم,  یم ریز  تویعز حبهز ا یمعلمان در اثب خش  یفبا ی(  نقش حبهز ا1397)

نو در   یاه یم ارس  ره  ی یممت یازمان تی(  ادراک معلمان از وضع1394وماد ) ار ین یقبونزر داوودر و مل   •

  125-111((, 23 یاپی)پ  3)6, یآموزد ت ب م 

   دوران ان شارا : تهبانر  ادفیبی و آموزش هایشرو  (1388)  ا بب ولیر ییف •

در ولو     ی ی   قا ی  تحقی ی   یدر پژوهش ها   یا  او بار و پا  یارهای(  مع1396رضاپورنصبآ ادر رهعت ) •

    499-493(, 4)6یممت, 

ذ بی معلمان  ا اهما  اری و پ   مسلو یتدخصی ی و   ایه یرا طز  ین و ژف   (1399)    ر  بهن یا  و  ار  رنجبب •

تحصیلی   پیشبهت  روانشبایی  ایهتپیشبه    انموزآشدانانگیزش  در  آموزر  نو ن  و  تب ی ی  و    شولو  

   15-1ر (2)17 ر پبورش

 وانان  بد     انیدر م  یو یازفار  یب  (  هبهبگ پذ1395مسعود )  ری فلی   یو یلمان  بریری گاررا  ر ام •

    181-165( (, 36 یاپی)پ  4)9, بان ا یهبهبگ قا یتحق
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و    می در تعل  یهود  یایباد و  اورها  ز (   ار بد نظب1395پورومبانر محبو ز )  مانیهبد زر و یل  ر یرضا •

    65-55(, 12)2  دباک, یم ریز ا تیتب 

محم زاده    ری ول  ریعیر  • )  زدر  و  آی1392هبد ز  از   بیتاث  ی,  برییمجاز  یهضا  یدبای  بی (   ای  اده 

   60-43(, 6)2, یهبهبگ  ی  راهببد ا  ماو ان دانشجو یا  ماو  ی ب انزوا ب بنت ا

و     ی(  دبایا1397و صا ح ص ق پورر  هبا  )  ر یغممعل   ریاحم    محم رضاری مالر اما   معزر ی  ریرز •

  126-93(,  12)6, یو وم  در  بنامز دری ز   نظب یمعلم اثب خش دوره ا   ا  یها  یژف و یاو بار یبج

ها1393)  زیچبگ  ریمیرح • ت او   نظب یبک    یهبد  ی(   موهق  یبیادف  از  دانشجو  یلیتحص  تیو    ان در 

   104-80(, 5) 3, یهبد ی و ت او  ها تیدخص

معلم در   یها ی ژف و ی لیتحل ی(   بری1398محسن ) ر یمان  محم حسنر و ا ریبزامحم یاوظمر م ریاض ر •

 ت یو تب   می  پژوهش در مسا،  تعلیثان   یده   فاه ایباد آموزش وپبورش  شور و نق  آن  ا ای  اده از د

   95-77(,   43()  )دوره    27, یایمم

  ی(  وا او1399)  یمه   ری ع بر و محم   ر ی  هان  مر  مب  رییبوی ان   یعید   عقوبر   ر ی پبدنجان  یمیرح •

پ   ب معلمان وشا  یها  یس گ دا پژوهش در  بنامز ر اردبایانز  وچب ه: مطا عز  )دانش و    ی دری  یز   

   61-39( (, 66 یاپ ی)پ  39)17(, یدری یز   بنامز ر- ی یپژوهش در ولو  تب 

  یس گ م ریز در تویعز دا  ی(  نقش اثب خش1397)  یمه   ریو  سان   نرینژادر حس  یمطهب  مر مب  ریرزاق •

  279-253(,  11)5, ی ا  ماو  ینهادها یمعلمان   امعز دبای  فاه دانش آموزان از د  یدهبون  یها

 یلیتحص یبیو  ازرورد معلم در درف شبهتینقش اه ا  پ    (1398)   ر یمیو رح  ر ه ر ی و یاران  ر   ر زار  •

وایطزموزآشدان و     یزدیانگ   یرودفوفبی  ان  ا  آموزش  ا  ماو   یبیادف مطا عا   انسان  ی )ولو     یو 

    152-135( (, 77- 2 یاپی)پ  2)11(, بازیدانشگاه د

دامیب • ز ببر  زحم  شر  ولیبضار  بهیوظیمر  ا وطا بر  یعادتی   مسلو یت یبی   شپی   (1400)    ایمین 

م ویطزپ  مقطع  معلمان  در  م  ب ت  مس  و  یازمانی  ایاس  ادفیبی  ا  ماوی  ب  نشب ز     ذ بی 

    198-189  (8)  وانشبایی ا  ماویریمول

: تهبان  دشم و با ش  آموزش و  ادفیبی روانشبایی: نو ن پبوردی روانشبایی  (1391)  ا بب ولیر ییف •

   دوران نشب

ادراک دانش    ی اردبای  پ    ی(  تحل1399 واد )  ریا هزر  و ارر  هبا ر و اژه ا  رینب سر حجاز  رییانر •

  یاپ ی)پ   1)24,  یدانش آموز  مجلز روانشبای-معلم  در رصو موثب معلم    یها و  بش ها  یژف آموزان از و

93 ,) )3-22   

 ثارفب  دانش آموزان داه  و ا  یلیاهت تحص   ه پ    یمعبا   ی (   ازنما1400)  سیره  ریو حسب  مری   ریمییل •

  246-223(, 17)9, یو وم  در  بنامز دری ز   نظبی ی  یقی: تحقکیم پارادا  یو ارا،ز م  
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یواد  زانیرا طز م  ی(   بری1398)  ن  ومءا    ر یا زمانر و او ماد اهب  ع  آل آقار     ی م   نر بید  ریمانییل •

   940-933(,    80)18,  یدانش آموزان  مجلز ولو  روانشبار   یلیتحص  شبهت یپ   زهی ا انگ  ن وا    یریانز ا

 زه یانگ  ی ب ارتقا  ی درمان  تیرمق  یا گو  ی(  اثب خش1396)  بضایول  ریبرا، یو پ    رضار یمبزهر حم  ییجاد •

   48- 39( (,  16  ی اپ ی)پ  4)4,  یو مجاز  ی آموزدگاه  یبیادف  دانش آموزان  پژوهش در    ی لیو ومل بد تحص

   284-276(,  1)6یممت,  ت ا محور  یمایم ی یبک زن ف  ب یو ومل بد معلمان دهبی ان یم •

مع1387)   یمج  ری ص وق • دبای  ی  یپژوهش    ی ا  ارز  ژه  و  یارها ی(   روش  انسان   ی    و    ی ولو   )حوزه 

  72-55(, 56)14دانشگاه(, 

  ی (  مبان1395)  مبصوریی ریپاک یبدتر محم  ع بر و مبوش نر  هاا   ری مق  ر مسعودر رحمان  یص ا •

و   ی  ی)مطا عا  تب  تیو تب  میتعل ی: ارتباط معلم  ا دانش آموزان  پژوهش نامز مبانیو اصول ارمق ایمم

  45- 23(, 1)6مشه (,  یروان دبای

دانش آموزان    ی جان ی ب ایاس هوش ه  یلیتحص  شبهت یپ   زه یانگ  ی بی   شی (  پ 1391ناصب )  ر یقبامل   یصبح •

  62-49(, 3)1م ریز,  یروانشبای

تحلیلی  ب ول  و ووام   اهش انگیزه و تاثیب آن  ب اهت     (1397)   هاطمزر   لیلیانر  محم رضار  طاهبی •

   70-54    24دماره   دوره یو  نو ن در ولو  ره اری ایهت پیشبه  انموزآشدانتحصیلی 

از د  فاه     (1390)   مهسار  هیاضیر  وب ا محم ر  طاهبی • ان  موزآ شدان بریی ول  اهت انگیزش تحصیلی 

   298-287  (4)5  هباوری آموزش   ها آنرانوادفی  ایهز بسیت و زمیب ز دوره پیش دانشگاهی  اتو ز 

 ب   یهبادبار   یراهببدها  بی(  تاث1397ف  اهبوزر و زار ر حشمت )    هیی ری رمضان  نریغممحس  ریطهمایب •

,  یآموزد  ت  ب نو در م   یاه  ی  ره یدشم ا   ا  ز  دانش آموزان در ب پا  یلیتحص  ی و هبیودف  شبهتیپ   زهیانگ

  190-173( (, 33 یاپی)پ  1)9

ر   ر  یطاهب •   یرود ارآم   یدر م ارس و نقش آن در  هبود  اورها  یتامل  یرهبب   (1398)   رر   ا و هو  

    1-19ر (2)7ر زم ری ت ب م   معلمان

(  1400)  یرضار و مق   زادهر ول   رییبزوارر مبوچهبر ری م  یحسنر مباد  ر یزن   اق وموزادهر هبد زر غبا •

ها    ی  ،و  و  ی از  یاثب خش پذ  ییازه  انعطا   آموزان    یدبار    یب من  ب  ورزد ار     شیدانش  هعال 

  38-24(, 2)8دبارت,   یو روانپزد  یروانشبای

  ی لیتحص   زهی ا انگ  ن و نظار  وا     یرا طز تعارض زنادو  ی(   بری1392و  بونر رضا )   نریغممحس  ریوباد •

  50-35(, 1)3, یدانش آموزان  مشاوره  ار بد

  ب  شای(  مطا عز نقش انسجا  م ریز  ز وبوان پ 1395یو ماز )  بزاپورریو م   ریمج  ریمحب  نریحس  انریوبای •

   60-45((, 27 یاپی )پ  3)7, یآموزد ت ب نو در م  ی اه ی معلمان  ره  یفبوه ی ارآم 
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 ب    ی(  نقش هبهبگ و یممت یازمان 1398احم  )  ر ی هباهان  ی و وادقان  ر یهاد  ر ی پورداهع  ثمر یغم  پورر م •

  81-75(,  1)14, یولو  و هباورمعلمان  ارمق در  یارمق حبهز ا

 ب   یحبهز ا   یها  یس گ دا  بی(  تاث1396)  ی نادرقل  انریو قورچ  وشر پب  ر ی ع ب  ریمهب  ری ل زاده فبا  یغب •

    72-51(, 1)6 ب آموزش یازمان ها,  ت ب معلمان مقطع م ویطز ای ان تهبان  م  ی هساز

(  1395نو  پبیتر رسبو )  یو  اقب  ری مه  یی  ر ییجاد  بضاریول  ریصادق زاده قمصب  ر یول   ل هر یف  یم  ب •

  ی  پژوهش نامز مبان ی ازیاز   بد دانش آموزان« و نق  آن از مبظب رو  یهبد   ی م هو  »ت او  ها  یوایاز

  82- 69(, 1)6مشه (,  یو روان دبای ی ی)مطا عا  تب  تیو تب  میتعل

معلم ه ور    تیتب   ی با  انی م ریان دانشگاه هبهبگ  یمعبهت دبار   ی اورها  ی(   بری1398)  یانس  ری بام  •

-299( (,  17  ی اپ ی)پ   1)9,  ی بنامز دری  یآن ها  پژوهش ها  یدبار   تی مع  یها  ی ژف   ا تو ز  ز و

319   

  م مب  ریطارمسب  یصغبار و محسب  ریبوزآ ادیهاطمزر مص ق ه  ریم وهی   یبیمحسنر پورحس  ر یزن   م  ب •

ار مل  یدانش آموزان دارا یو مش م  ره ار ی ذهن  ب مهار  ا  ماو  ز آموزش نظب ی(  اثب خش1398)

   44-18(, 1)9, یروان ن  مطا عا  ناتوان بی ا آی  ژه و یبیادف 

)  ریان یو     ریمج  ریص وق   مزریهه  ری ادان  • حما1400مسعود  را طز  ومل بد   ت (   و  د ه  ادراک  معلم 

  ن نو  ی ها  شز   ان  یاض ر  ی, اضطباب و رود ارآم ی درون  زه یفب انگ  یانجی: نقش میاض درس ر  یلیتحص

   169-147( (, 61 یاپ ی)پ  3)17, ی یتب 

ذ بی  ا ومل بد پ  مسلو یت بریی را طز معبو ت در  ار و     (1398)   ا ب ر  روش قامت ر  هادیر  مص ق  •

    126-111  ( 8) 5  راهببدهای نو ن تب یت معلمان   آموزدی معلمان دوره ا   ا ی دهب قم 

حسا بیان   یهبد  یت او  ها  بی(  تأث1397)  وش دار  ر یو هبوغ    وباسر ی ی  ریهادم   محم ر یی  ریمشعشع •

  3)25,  یو حسا بی  یحسا  ار  یهای   بریی  و ارمق  ییازفار  یانجی نقش م  یآنها:  بری  ی ب تعه  حبهز ا

 ,)415-432   

م ویطز   یا  ماو   مسلو یت   ا    ی یازمانپذ بی  را طز  امعز   (1398)   زر  ی بد ب   یمباد • معلمان 

    77-61( (, 2دماره  مزی)ضم 49)-پژوهشبامز اورمزد,   دژ نیدهبی ان داه

حس  یمطهب • قایم  نرینژادر  )  یو  مح ثز  تاث1397نژادر  ها  بی(    ب  ار بد   ب بنت ا  یهبزن پبور  ی یبک 

    333-301(, 16)4, ن نو یتویط دانش آموزان  مطا عا  ریانز ها ب بنت ا

  ی دغل  بیروش مشاوره مس  یاثب خش  سز  (  مقا 1397)  سا پب  ل بودانریمحم رضار و ن  ریمبز انر وباسر وا   •

- 707(,    70)17,  ی  مجلز ولو  روانشبار یلیتحص  ی ب رود ارآم   یا  ماو -ی دبار   ز  ب نظب  یمب ب

713    

  یمعبهت دبار   یرا طز  اورها   (1398)    ر  یو رسبو  ر  ار  یو زارو   ر  سر  ا  پو  یو محم   ر   ر  ا پو  یمحم  •

    51-29(,  3)7, یپژوه  س  ت ر  دانشجو معلمان س ت ر ی بدها   ا رو یآموزد ایهزو هلس 
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 ا ومل بد   یب پذ  تیدر  ار و مسئو   ت  را طز معبو  ی(   بری1398و روش قامتر ا ب  )  ر یمص قر هاد •

معلمان(,    تیتب   ن نو  یمعلمان )راهببدها  تیو وم  در تب   ز دهب قم  نظب   یمعلمان دوره ا   ا  یآموزد

5(8  ,)111-126   

معلمان در    ی  اورها   ی دبایا   (1394)   زر  یبد اریو م  ر  حر  ی ارت ز  یو نعم   ر  زر  و معبهت  ر  نر  ینوروز •

م در  بنامز   ی بنامز دریفانز  دش  ایهیبی هت ف  یارزدمب   زانی اب  و    یدریر زی  پژوهش  )دانش 

   88-76((,  44 ی اپ ی)پ  17)12(, یدریر زی  بنامز- ی یپژوهش در ولو  تب 

  ییازو ارها   ی(  دبایا 1400هاطمز )  ریو نصبت  زرییم  ری ای    محم ریی  ر یب ما  یهاطمزر م  ری ثان  ینارنج •

    204- 180(ر 9)1ر م ریز  ت ب   م تیموثب معلمان هاق  صمح ت ب م 

غممعل  مر  مب  ری خش  یهادم • پبو  ی  دب  ر یاهبوزر  غممعل  زر  درآم ر  )  ر ی وایان  ی و  (   1398مسعود 

معلم نزد دو فبوه دانش آموزان  ا و   یمعلم  بایاس ص ا   یو روان یس  ز  یها ی ژف از و یذهب یبیاز تصو

    38-54(,  1)9, ی  ب وام   لوغ  مطا عا  ناتوان   ی,  ا تأ  ی بای  بی  ون آی

  یاض  درس ر  یلیتحص شبهتیدب  ب پ   فیت ل ب یتاث ی (   بری1396  )ز  پبو ر یزادهر حسنر و یبن  ویف  •

  50- 35(ر  37)10 (ری ی)ولو  تب  یا  یآموزش و ارزد  زیدهبی ان اروم  ی دشم ا   ا ز دانش آموزان پا
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